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Herencsény Kézség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth ut 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

Iktatoszam: H/67-23/2024

15. szamii
JEGYZOKONYV
Késziilt: Herencsény Kozseg Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2024. szeptember 06. napjan
10.00 orakor megtartott soron kdvetkezS Ulésén Herencsény Kozség Onkormanyzata hivatalos
helyiségében. (2677 Herencsény, Kossuth (it 76.)

Tanacskozasi és szavazati joggal jelen van:

Bucsanszki Csaba polgarmester
Javor Karoly alpolgarmester
Szalai Krisztian képviseld

Osszesen: 316

lgazoltan tavol van:

Kalmar lidiko Maria képviseld
Osszesen: 116

Tanéacskozasi joggal jelen van:

Petras Judit jegyz6
Jusztin Eleonora ovodaigazgato

Az iilést vezeti:

Bucsanszki Csaba polgarmester
A jeqyz6konyvet vezeti:
Petras Judit jegyz6

Bucsanszki Csaba polgdrmester: Tisztelettel koszontom a megjelent képviseléket, az dvodavezets
asszonyt. Ezennel megnyitom a testileti (lést, soros testileti tlést. Az alairt jelenléti iv alapjan
megallapitom, hogy a megvalasztott polgarmester jelen van, a képviselé-testiilet négy megvalasztott
tagjabol kettd f0 jelen van, plusz a kiilsés alpolgarmester asszony Laszlo Anita, és Kalmar lidiké
igazoltan tavol van. Egy f6 kepviseld nincs betGltve, a helye. Harom fével hatarozatképesek vagyunk, a
testileti Glést megnyitom. Jegyz6konyv hitelesitének Javor Karoly alpolgarmester urat és Szalai
Krisztian kepviseld urat szeretném kijeldini. Aki evvel egyetért, kérem, kézfelnytjtassal jelezze.

Bucsanszki Csaba polgérmester:  Megallapitom, mind a haman  egyetértettiink.
Jegyzékényvvezetbnek felkérmném Petras Judit jegyzonét, hogy vezesse a testleti ilésiinket, a
jegyzékonyvvezetést.

Bucsanszki Csaba polgarmester: Aki a kikiildott napirendi pontok alapjan egyetért, kézfelnyijtassal
jelezze.
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Herencsény Kézség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth at 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

Szavazas

Bucsanszki Csaba polgérmester: Megallapitom mind a harman egyetértettink.

Herencsény Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete nyilt szavazassal, egyszeri tébbséggel,
3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:

47/2024. (IX. 06.) nkormanyzati hatarozat

Herencsény Kozség Onkormanyzata Képvisels-testillete (a tovabbiakban: képviselé-testilet) a
képviselS-testiilet 2024, szeptember 06-ai soron kévetkezd iilésének napirendi pontjait az alabbiak
szerint fogadja el:

l. Napirend el6tt
Javaslat 0] napirendi pont felvételére
II. Napirend
1. Beszémolé a képviselé-testiilet lejart hataridejii dontéseinek végrehajtasarol,
tajekoztato a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrél

Elbterieszt6: Bucsanszki Csaba polgarmester

2. Beszamol6 a Herencsényi Napsugar Ovoda 2023/2024-es nevelési év munkajarol
El6terjeszt6: Jusztin Eleondra 6vodaigazgatod

3. Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési év  munkatervének
véleményezése
ElGterjeszt6: Jusztin Eleonéra 6vodaigazgatd

4. Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési évét érinté zarva tartasanak
jovéhagyasa
ElGterieszt6: Jusztin Eleonéra évodaigazgato

5. ,Helyi termeldi piac kialakitdsa Herencsény kézségben cimii épitési beruhazashoz
kapcsol6dé épitési miiszaki ellenér kivalasztasa” targyl beszerzési eljarast lezaré
dontés meghozatala
ElGterjeszt6: Bucsanszki Csaba polgarmester

lIl. Napirend utan
A képviseld-testiilet részérd| érkez kérdés, hozzaszolas, egyéb észrevétel

A kepviselt-testilet felkeri a polgarmestert, hogy a képviselé-testiilet 2024, szeptember 06-ai soron
kovetkezo (lését az elfogadott napirendi pontok alapjan vezesse.
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Herencsény Kozség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth ut 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

Felelés: Bucsanszki Csaba polgarmester
Hataridé: azonnal

Bucsanszki Csaba polgarmester: Bocsanal, elfelejtettem megkérdezni, hogy valakinek napirendi
pont, uj napirendi pontjavaslat van-e? Jegyzéné részérl?

Javaslat nem érkezett

II. Napirend

1. Beszamol6 a képvisel6-testiilet lejart hatérideijli dontéseinek végrehajtasardl, taiékoztato a két
ulés kozott tortént fontosabb eseményekréi

- Irasbeli elbterjesztés a testileti anyag 1. meliéklete -

Bucsanszki Csaba polgdrmester: Akkor az elsé napirendi pont, a két testiileti iilés kozotti, ahol
megjelentem, lgyeim.

- 08.ho 17-én Herencsény Kozség Onkormanyzatanak képviseletét, Szanda kozségben vettem
részt falunapi rendezvénybe.

- 08. ho 19-én Herencsény kozségben csaladi napot rendeztiink. Gyerekeknek sorverseny, utana
volt egy focimeccs Szécsény kdzséggel, Petrovecz Szilard szervezése a szecsényi focicsapat,
utana pedig volt egy finom uzsonnank.

- 08. ho 19-en Magyamandorban Szent Istvan napi bearatas innepségen valo részvétel. Meg
kellett sz0knom err6l a csaladi naprol.

- 08. ho 29-én Eszak-Kelet Pest és Négrad Megyei Regionalis Hulladékgazdalkodasi és
Kérnyezetvédelmi Onkorméanyzati Tarsulasi ilésen vettem részt. Haromszor mar elmentiink,
elétte is hatarozatképtelenek voltunk, mert vannak olyan telepiilések, akiknek megvan az a
lehetdseg ugyanugy, mint nekiink, hogy delegaltakat kiildjenek, és még arra is lustak, hogy
kijeloljienek delegaltat, hogyha a polgarmester (r, nem ér ra. Haromszor mar elétte hatarozat
képtelenek voltunk, és enélkil nem tudtak volna 6k sem miikédni, mint ahogy nem fogadjak el
néhol a gazdasagi programjukat.

~ szeptember 1-gyel a falugondnoki szolgalatunknak az ellatéja, a falugondnokunk, Mészaros
Péternek, vagyis bocsanat, 8. hé 31-gyel megszint a munkaviszonya, jelen pillanatban én
latom el a falugondnoki szolgalat helyettesitését. Ezzel meg szeretném koszonni a
képviselbknek, Szalai Krisztiannak, kiilsés alpolgarmester asszonyomnak, mikor tudott, és
szabad idejet raszanta, hogy eljott, és mikor nem ért ra helyettesitésileg az ember, és segitett
az ellatasban. Ennyi a beszamoldm.

Bucsanszki Csaba polgarmester: Kérem a képviselé-testiletet beszamolom elfogadasara, aki evvel
egyetert, kézfelnyljtassal jelezze.

(T

Bucsanszki Csaba polgarmester: Megallapitom, mind a harman elfogadtuk.
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Herencsény Kézség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth 0t 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

Herencsény Kézség Onkorméanyzata Képviselé-testiilete nyilt szavazassal, egyszerii tobbséggel,
3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:

48/2024. (IX. 06.) 5nkormanyzati hatarozat

Herencsény Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete (@ tovabbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,Beszamol6 a képvisel6-testiilet lejart hatéridejii déntéseinek végrehajtasarol, tajékoztatd
a két Ules kozott tortént fontosabb eseményekrs!” cimii napirendi ponthoz tartozé irasbeli elbterjesztést,
€s az alabbi hatarozatot hozza:

A képviselo-testilet a képviseld-testillet lejart hataridejii dontéseinek végrehaijtasarol szold beszamolét,

valamint a ket Glés kozott tortént fontosabb eseményekrél szolo tajékoztatot az eléterjesztés szerinti
tartalommal elfogadja.

2. Beszamol6 a Herencsényi Napsugar Ovoda 2023/2024-es nevelési év munkajarol

- Irasbeli eléterjesztés a testilleti anyag 2. melléklete -

Bucsanszki Csaba polgarmester: Norikat szeretném felkérni.

Jusztin Eleondra évodaigazgaté: Készonom szépen. A testiileti anyagba kiment a beszamolé irasbeli
anyaga, hogyha ezzel kapcsolatosan van valakinek kérdése, akkor szivesen valaszolok. Amit el
szeretnék mondani, hogy kdszénjiik szépen az énkormanyzatnak, mint fenntartonak a palyazatot, mert
most a nyaron ugye megujulhatott ebbdl a palyazati pénzb6l az dvoda villanyvezeték haldzata,
kicserélodtek az Gsszes vezetékek, kapcsolok, tehat most mar kijelenthetiik, hogy biztonsagos a
mikodésink. Egy tisztasagi festést is kapott az 6voda, még utémunkalatok vannak, amiket még fognak
jonni a vallalkozok és elvégeznek, de... kbszonjiik, hogy hosszl idé 6ta mar nagyon szerettem volna,
hogy ki legyen festve, és minden beszamoldémban benne volt a festés. Ugyhogy, hal' Istennek most mar
tiszta is lett, és sokkal masabb a levegd is, ezaltal ugye bent a légkér is. Ugyhogy koszoném. Van-e
kérdés?

Bucsanszki Csaba polgdrmester: Alpolgarmester ar.

Javor Karoly alpolgarmester: Készénom.

A napirendi ponthoz tartozé hozzaszolasok, illetve a tanicskozas hanganyag formajaban
elérheto

https://herencseny.hu/hanganyagok/

Bucsanszki Csaba polgarmester: Aki a beszamoloval, a napirendi ponttal egyetért, Norikaval,
Karolynak a helyesbitésével, kézfelnyjtassal jelezze.

-~

oZdVvaZds

Bucsanszki Csaba polgarmester: Megéllapitom, mind a harman elfogadtuk.
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Herencsény Kozség Onkorményzata

2677 Herencsény, Kossuth at 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

Herencsény Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete nyilt szavazassal, eqyszerii tohbséggel,
3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:

49/2024. (IX. 06.) 6nkormanyzati hatarozat

Herencsény Koézség Onkormanyzata Képviseld-testillete (a tovébbiakban: képviselt-testilet)
megismerte a ,Beszamolo a Herencsényi Napsugér Ovoda 2023/2024-es nevelési év munkajarol” cim(i
irasbeli napirendi ponthoz tartoz¢ irasbeli el6terjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

A képviselo-testiilet a nemzeti kéznevelésrél szolo 2011, évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés |)

pontjaban meghatarozott hataskorében eljarva a Herencsényi Napsugar Ovoda 2023/2024-es nevelési
ev munkajardl sz6l6 beszamolét az irasbeli eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

3. Herencsényi Napsugér Ovoda 2024/2025-6s nevelési év munkatervének véleményezése

- Irasbeli eléterjesztés a testiileti anyag 3. meliéklete -

Bucsanszki Csaba polgarmester: Norikat szeretném folkémi.

Jusztin Eleondra 6vodaigazgaté: Hat szintén kiment irasbeli anyagba ugye a maga a tervezet, ennek
meghatarozott napirendi pontjai vannak, amit ugye én helyileg tltok meg mindig az adott aktualis
nevelesi evre. Az idén kiegésziilt, latszik is benne ezzel a kotelezd elemmel a TER. A
teliesitmenyertékelesi rendszer keril ugye most bevezetésre. Szeptember 1-15| a KRETA rendszer,
oviKRETA rendszer, mint kételezd elem megjelent az vodaba. Mindent digitalisan kell vezetni, ami
most egész komoly feladatot ro rank, akér szamitogép Ugyileg, akar pedig intemet elérhetdség tgyileg.
Tehat minden egyes szabalyzatot, amit 6k eldimak kotelezéleg, ezen kell vezetniink. mindemellett még
most papir alapon is vezetjik, mert a rendszer annyira kdosz még, hogy nem tudunk erre most
alapozni, és a kotelezd elemeknek meg ugye meg kell lenni, vagy szabalyzatoknak. Ez keriilt most
kilon elemkent még bele. Tavaly ugye a tanfeliigyelet volt, azzal egésziilt ki. Most ezzel is, ez alapjan
kell majd ugye az értékeléseket év végén elvégezni, akar a fenntartonak, akar nekem, mint az 6voda
igazgatdjanak majd. Ezeket a szempontokat az Oktatasi Hivatal allapitia meg, pontokat lehet majd,
illetve kell majd adni mindannyiunknak, és ez kovetkez6 nevelési év végén fog az els§ korben
megtorténni ez a teljesitményértékelés. Ezzel egésziilt most ki.

Bucsanszki Csaba polgarmester: Van valakinek kérdés? Karoly?

Javor Kéroly alpolgarmester: Készénom.

A napirendi ponthoz fartozo hozzaszolasok, illetve a tanacskozas hanganyag formajaban
elérheto

https://herencseny.hu/hanganyagok/

Bucsénszki Csaba polgarmester: Koszéném szépen. Akkor fel szeretném tenni. Aki a napirendi
ponttal egyetért, kérem, kézfelnyljtassal jelezze.
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Herencsény Kézség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth it 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

Szavazas

Bucsanszki Csaba polgédrmester: Megallapitom, mind a harman elfogadtuk.

Herencsény Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete nyilt szavazassal, egyszerii tobbséggel,
3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:

50/2024. (IX. 06.) nkormanyzati hatarozat

Herencsény Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testilete (a tovabbiakban: képviseld-testilet)
megismerte a ,Herencsényi Napsugér Ovoda 2024/2025-6s nevelési év munkatervének
véleményezese” cim(i napirendi ponthoz tartozé irasbeli eléterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

A kepviselG-testiilet a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdése g)

pontjaban meghatérozott hataskorében eljarva a Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési
év munkatervével az irasbeli eléterjesztés szerinti tartalommal egyetért, azt jovahagyja.

4. Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-8s nevelési évét érint6 zarva tartasanak jovahagyasa

- Irasbelli eléterjesztés a testiileti anyag 4. melléklete -

Bucsanszki Csaba polgdrmester: Norikat szeretném.

Jusztin Eleonéra évodaigazgaté: A zarva tartast ugye most mar évek ota mondhatom igy, hogy évek
Ota az iskolai szlinetekhez igazitjuk. Ezt ugye indokolja a szlinidei étkeztetésnek a biztositasa, hogy ez
egyszerre menjen az iskolas gyerekekkel. Sét, az is indokolja, hogy az iskolas nagyobb testvérekkel
akkor a kicsik is otthon szeretnének ugye maradni, akkor ebb6l nylig volt a sziiléknek is. Sziilés
igazolassal otthon maradhat a gyerek, tehat akkor nem okoz a gyerekelhelyezés gondot, de minden
szlinet eltt az igényfelmérést meg szoktuk tartani, hogy van-e olyan gyermek, illetve sziild, aki a
gyermekének felugyeletére napot kér. llyen esetben példaul, hogyha nevelés nélkiili napot tartunk és
elmegy a két 6vond, akkor ugye a dajka szokott, és egy segitét szoktunk kérni mellé, és ezt a sziil
tudja, hogy ilyenkor dajkai feliigyelet van. Nem szokott gondot okozni kiilénben a zarva tartasunk, senki
nem jelezte még, hogy nem tudja elhelyezni semmilyen modon a gyerekét. Ezt ugye felmérjiik, 6k
alairjak, és itt szoktunk bezami, egyeztetve a fenntartoval.

Bucséanszki Csaba polgarmester: Valakinek kérdés, javaslat, Karoly?

A napirendi ponthoz tartozo hozzaszolasok, illetve a tanacskozas hanganyay formajaban
elerheto

https.//herencseny.hu/hanganyagok/

Bucsanszki Csaba polgarmester: Valakinek még kérdés? Ha nincs, akkor kérem, a negyedik
naprendi pontot szavazzuk meg. Aki egyetért, kérem, kézfelnyljtassal jelezze.

Szavazas
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Herencsény Kézség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth at 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu
Bucsanszki Csaba polgarmester: Mind a harman elfogadtuk.

Herencsény Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete nyilt szavazéssal, egyszeru tobbséggel,
3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:

51/2024. (IX. 06.) 6nkorményzati hatarozat

Herencsény Kozség Onkorményzata Képviselo-testilete (a tovabbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési évét érintd zarva tartésanak
Jovahagyasa" cimi napirendi ponthoz tartozo irasbeli elterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

A kepviselo-testiilet a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés b) pontja
alapjan a Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési évét érintd zarva tartasarol az alabbiak
szerint dont:

e A Herencsényi Napsugar Ovoda a 2024/2025-6s nevelési évben — az 6szi sziinetben —
2024. oktober 28-t61 2024. oktober 31-ig zarva tart.

Az 6szi szlinet el6tti utolso nevelési nap 2024. oktéber 25. (péntek), az szi sziinet utani elsd
nevelési nap 2024. november 04. (hétf6)

e A Herencsényi Napsugar Ovoda a 2024/2025-6s nevelési évben - a téli sziinetben —
2024. december 23-t61 2025. januar 03-ig zérva tart.

A téli sziinet el6tti utolsd nevelési nap 2024. december 20. (péntek), a téli sziinet utani elsé
nevelési nap 2025. januar 06. (hétfo)

e A Herencsényi Napsugar Ovoda a 2024/2025-Gs nevelési évben - a tavaszi sziinetben —
2025. aprilis 17-t61 2025. &prilis 25-ig zarva tart.

A tavaszi sziinet elGtti utolsé nevelési nap 2025. aprilis 16. (szerda), a tavaszi sziinet utani elsé
nevelési nap 2025. aprilis 28. (hétf6)

o A Herencsényi Napsugar Ovoda a 2024/2025-Gs nevelési évben — a nyari szlinetben -
2025. julius 01-t61 2025, julius 31-ig zarva tart.

A nyari sziinet el6tti utolsd nevelési nap 2025. jinius 30. (hétf6), a nyari sziinet utani elsd
nevelesi nap 2025. augusztus 01. (péntek)

A kepviseld-testiilet felkéri az 6vodaigazgatét, hogy az érintett sziildket az dvoda zarva tartasanak
idGpontjardl a jogszabalyban meghatarozott hatéridében tajékoztassa.

Felelds: Jusztin Eleontra évodaigazgato
Hatarido: azonnal
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Herencsény Kozség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth at 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

3. ,Helyi termeldi piac kialakitdsa Herencsény kdzségben cimii épitési beruhdzédshoz kapcsoldodo

épitési miszaki ellendr kivalasztisa” tarqyl beszerzési eljarast lezaré dontés meghozatala

- Irasbeli elbterjesztés a testileti anyag 5. melleklete -

Bucsanszki Csaba polgarmester: Harom darab arajanlat beérkezett, és az egyik rajanlat, ami minket
fog érinteni a legolcsobb dsszeg. Mivel, hogy 500 000 forintot meghaladja a dontés, igy a képviselo-
testiilet kell hozza. Igy javaslom, hogy a Herencsény Kézség Onkorményzata, mint ajanlatkérs,
donteshozo targyi beszerzési eljaras vonatkozasaban Talos Judit egyéni vallalkozot, ajanlattevot
hirdesse ki, tekintettel arra, hogy a Talos Judit egyéni vallalkozo ajanlata, benyijtott ajanlata érvényes,
mivel megfelel az ajanlatételi felhivasban foglaltaknak, tovabba a legalacsonyabb 0sszeg(
ellenszolgaltatast tartaimazza az ajanlat. Mindezek alapjan, ha nincs kérdés... Van valakinek kérdés?
Akkor mindezek alapjan kérem a képviselo-testiletet a beszerezési eljarast lezaro déntés
meghozatalara, az irasbeli elGterjesztés szerint hatarozati javaslat elfogadasara.  Kérem,
kézfelnyujtassal jelezze, aki egyetért.

Szavazas

Bucsanszki Csaba polgarmester: Mind a harman elfogadtuk.

Herencsény Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete nyilt szavazassal, egyszerii tobbséggel,
3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:
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Herencsény Kozség Onkorményzata

2677 Herencsény, Kossuth (it 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

52/2024. (IX. 06.) 6nkormanyzati hatarozat

Herencsény Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: képvisels-testiilet)
megismerte a ,Helyi termel6i piac kialakitisa Herencsény kozségben cimii épitési beruhézéshoz
kapcsolodo épitesi miiszaki ellendr kivalasztasa targyl beszerzési eljarast lezaré dontés meghozatala”
cim napirendi ponthoz tartozo frasbeli eléterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

A képviseld-testillet a Herencsény Kézség Onkormanyzata (2677 Herencsény, Kossuth Gt 76.), mint
ajaniatkérd altal - a Videkfejlesztési Program keretén beliil VP6-7.2.1.1-20 Helyi termékértékesitést
szolgalo piacok infrastrukturalis- és eszkoz fejlesztése targyu felhivas keretében 3319038867
projektazonosito szamon benyujtott, Helyi termeldi piac kialakitasa Herencseny kézségben cimii
nyertes projekt megvalositasa céljabol - inditott ,Helyi termel6i piac kialakitasa Herencsény kizségben
cimii epitési beruhazashoz kapcsolédé épitési miszaki ellenér kivélasztésa’ targya beszerzési
eljarasban az irasbeli elGterjesztés szerinti dontési javaslat alapjan Talos Judit egyéni vallalkozo (2660
Balassagyarmat, Tatra utca 7.) ajanlattevét nyertesnek kihirdeti.

A kepviselo-testilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy jelen beszerzési eljaras nyertes
ajanlattevjével a projekt sikeres megvalositasanak megfelelé szerzodést kosson.

INDOKOLAS

Talos Judit egyeéni véllalkozo (2660 Balassagyarmat, Tatra utca 7)) benyujtott ajanlata érvényes,
tekintettel arra, hogy megfelel az ajanlattételi felhivasban foglaltaknak, tovabba a legalacsonyabb
Osszegli ellenszolgaltatast tartalmazé ajanlatot tette a beszerzési eljaras valamennyi része
vonatkozasaban.

Felelds: Bucsanszki Csaba polgarmester
Hatarido: azonnal
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Herencsény Kézség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth (t 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

[Il. Napirend utan
A kepviseld-testiilet részérdl érkezo kérdés, hozzaszolas, egyéb észrevétel

Bucséanszki Csaba polgarmester: Van-e valakinek az egyebek napirendi pontnal valami kérdés?

Bucsanszki Csaba polgarmester: Akkor készondm szépen, hogy megjelentetek. Ezzel a testiileti dlést
bezérom. Tovabbi szép napot.

A TGN 1 3 ;W ST
: * Q. \ ¥ ! S [ 'r“ - e .I,‘;:J_‘!F_,:'." ; A7 --.‘.
AR T A bl e [ < &
i --'Bucssmhgzkﬁ‘ sabaw[' Petras Jud f Al
il | polgarmester jegyzé \*
." ) ._;. Fi s ...‘ ,h.:.._;-:k o
\ Javor Karaly (__Szatai Krisztian
alp_@lgérmester kepviseld
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JELENLETI iv

Herencsény Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2024. szeptember 06. napjan 10.00 érakor megtartott soron kévetkezé Gilésén

Tanacskozasi és szavazati joggal jelen van:

1. Bucsanszki Csaba polgarmester Jece S er:x(»\_

2. Javor Karoly alpolgarmester .rJ,L_if_{'?-_-;.

3. Kalmér lidiko Maria képviseld -

4. Szalai Krisztian képviselé . ‘C:’J“

Tanécskozasi joggal jelen van:

1. Petras Judit jegyz6 . J\/\/,

; / f Fi , N
2. Perjésiné dr. Laszl6 Anita kiilsGs” alpolgarmester 1Ll g (1 (a"}- { /L"R
1

3. Jusztin Eleonéra 6vodaigazgato Aok €09 o dvon




HERENCSENY KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE

TESTULETI ANYAG

Késziilt: Herencsény Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2024. szeptember 06-ai soron kovetkezé iilésére




Ay
il TETETS.

Herencsény Kézség Onkorményzata
Polgarmesterétol

2677 Herencsény, Kossuth t 76.
Telefon: +36-35-549-008; E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

MEGHIVO

Herencsény Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének soron kovetkezd iilését

2024. szeptember 06. (péntek) 10.00 6rara
osszehivom,

amelyre Ont tisztelettel meghivom

Az lilés helye: Herencsény Kozség Onkormanyzata (2677 Herencsény, Kossuth Gt76.)

Napirendi javaslat:

I. Napirend eldtt

Javaslat 0j napirendi pont felvételére

Il. Napirend

;

Beszamol6é a képviselG-testiilet lejart hataridejii dontéseinek végrehajtasarol,
tajékoztato a ket iilés kozott tortént fontosabb eseményekrdl
Elbterjesztd: Bucsanszki Csaba polgarmester

Beszamolo a Herencsényi Napsugar Ovoda 2023/2024-es nevelési év munkajarol
Eldterieszt6: Jusztin Eleonéra dvodaigazgaté

Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési év  munkatervének
véleményezése
Elterjeszté: Jusztin Eleondra 6vodaigazgaté

Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési évét érinté zarva tartisanak
jovahagyasa
Elbterieszt6: Jusztin Eleonora 6vodaigazgaté

»Helyi termeldi piac kialakitdsa Herencsény kozségben cimii épitési beruhazashoz
kapcsolodo épitési miiszaki ellendr kivalasztasa” targyu beszerzési eljarast lezaré
dontés meghozatala

Eléterieszté: Bucsanszki Csaba polgarmester
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IIl. Napirend utan

A kepviselo-testillet részérd| érkezé kérdés, hozzaszolas, egyéb észrevétel

Keltezes helye, ideje: Herencsény, 2024. szeptember 02.

(jat-tq;'., ¢ .-_1‘ &r?L

Lots€9 G _\ Bucsanszki Csaba
VA % {-Ierencseny Kozség Onkorméanyzata
(& By 3 polgarmester
g
7 4
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1. melléklet

It:
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Herencsény Kézség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth Ut 76.
Telefon: +36-35-549-008, E-mail; onkormanyzat@herencseny.hu

ELOTERJESZTES

a képviselé-testiilet 2024, szeptember 06-ai soron kdvetkezé iilésére

1. Napirend: Beszamolo a képvisel-testiilet lejart hataridejli dontéseinek
végrehajtasarol, tajékozatd a két lilés kozott tortént fontosabb
eseményekrdl

Eldterjesztés tipusa: irasheli

Eléterjeszté: Bucsanszki Csaba polgarmester

Készitette: Bucsanszki Csaba polgarmester

A képviseld-testiilet a javaslat megtargyalasa soran nyilt X

zart ulést tart.
A képviseld-testiilet dontése hatarozat | X
rendelet
A képviseld-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszerii | X
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavazas sziikséges

nem sziikséges

» \\-_ 1'_'I_":'_ I'.‘
eléferjesztés a jogszabalyi elGirasoknak megfelel!
\* . V. A Petras Judit s.k. jegyzé

st



Herencsény K6zség Onkormanyzata
Polgarmesterétol
2677 Herencsény, Kossuth 0t 76.
Telefon: +36-35-549-008, E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A képviseld-testiilet lejart hataridejii dontéseinek végrehaijtasarél, valamint a két iilés kozott
tortént fontosabb eseményekrdl az alabbi beszamolét, illetve tajékoztatast terjesztem elé:

08.17. Herencsény Kozség Onkorméanyzatanak képviselete Szanda Kozseg falunapi
rendezvényén.

08.19. Herencseny, Csaladi napon valé részvétel.

08.19. Magyarnandor Szent Istvan napi bearatasi innepségen val részvétel.

08.29. Eszak- Kelet Pest és Nograd Megyei Regionalis Hulladékgazdalkodas és
Kémyezetvédelmi Onkormanyzati Tarsulas gy(lésén valé részvétel.

‘f

Y V¥V VY

Kérem a képviselS-testiiletet a beszamol6 és a hatarozati javaslat elfogadasaral

Keltezes helye, ideje: Herencsény, 2024. szeptember 03.

‘.{5{?( L___:_) (’/Q- {l ,7&
Bucsanszki Csaba

Herencsény Kozség Onkormanyzata
polgarmester



HATAROZAT! JAVASLAT

| __[2024. (IX. ) 6nkorményzati hatérozat |

Herencsény Kozség Onkorméanyzata Képvisels-testiilete (a tovabbiakban: képviselS-testilet) megismerte
a ,Beszamolo a kepviselS-testilet lejart hataridejii déntéseinek végrehajtasardl, tajékoztato a két iilés
kozott tortént fontosabb eseményekr6l” cim( napirendi ponthoz tartozé irasbeli eléterjesztést, és az alabbi
hatarozatot hozza:

A képviseld-testiilet a képviseld-testiilet lejart hataridejli dontéseinek végrehaijtasarol szol6 beszamolot,
valamint a ket Ulés kozott tortént fontosabb eseményekrdl szold tajékoztatot az eléterjesztés szerinti
tartalommal elfogadja.



2. melléklet

It:

- -
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Herencsény Kozség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth 0t 76.
Telefon: +36-35-549-008, E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

ELOTERJESZTES

a képvisel-testiilet 2024. szeptember 06-ai soron kdvetkezd iilésére

2. Napirend: Beszamol6 a Herencsényi Napsugar Ovoda 2023/2024-es nevelési
év munkajarol

El6terjesztés tipusa: irasbeli
Eléterjesztd: Jusztin Eleonéra évodaigazgato
Készitette: Jusztin Eleonéra 6vodaigazgato
A képviselo-testiilet a javaslat megtargyalasa soran nyilt X

zart iilést tart.
A képvisel6-testiilet dontése hatarozat | X

rendelet
A képvisel6-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszerli | X
mindsitett tobbség sziikséges.

A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavazas szukséges

nem sziikséges X
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Az eléterjesztés A jogszabalyi elGirasoknak megfelel!
o %‘e‘gras Judit s.k. jegyzé
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Herencsényi Napsugar Ovoda

2677 Herencsény, Béke (t 2.
Telefon: +36-35-357-153; E-mail: eleonora7010@gmail.com

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A nemzeti koznevelesrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 85. § (2) bekezdése
ertelmében a fenntartd tanévenként legfeljebb egy alkalommal kételezheti az igazgatot arra, hogy az
intézmeny tevekenységérdl atfogd modon beszamoljon.

Az Nkt. 83. § (2) bekezdés j) pontjanak megfeleléen a fenntartd dont a nevelési-oktatasi intézmeny
munkajat atfogo elemzések, értékelések, beszamolok elfogadasardl,

A fenti jogszabalyi rendelkezés értelmében a Herencseényi Ovoda 2023/2024-es nevelési év munkajarol
5016 beszamolot az irasbeli elGterjesztés szerinti tartalommal terjesztem el6.

Kérem a tisztelt képviselo-testiiletet az irasbeli eldterjesztés szerinti beszamolé megismerésére
és a hatarozati javaslat elfogadasara!

Keltezes helye, ideje: Herencsény, 2024. szeptember 02.

I{A‘uﬁ‘t‘_i; e & L2 0N «;_i'\i_)\
Jusztin Eleondra )
~Herencsényi Napsugar Ovoda
dvodaigazgatod

HATAROZATI JAVASLAT

| 12024, (IX. __) 6nkormanyzati hatarozat |

Herencsény Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: képvisel6-testiilet) megismerte
a ,Beszamolé a Herencsényi Napsugar Ovoda 2023/2024-es nevelési év munkajarol” cim( irasbeli
napirendi ponthoz tartoz6 irasbeli el6terjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

A kepvisel6-testiilet a nemzeti koznevelésrél sz616 2011, évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés j) pontjaban
meghatarozott hataskérében eljarva a Herencsényi Napsugar Ovoda 2023/2024-es nevelési év
munkajarol szolo beszamolét az irésbeli eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.



BESZAMOLO

A Herencsényi Napsugar Ovoda

2023/2024-es nevelési év munkajarol

OM: 202220

Készitette: Jusztin Eleonéra
igazgato




L Altalinos adatok

Teriilet Adat
Az intézmény székhelye, neve, cime: Herencsényi Napsugar Ovoda
2677 Herencsény Béke ut 2.
OM: 202220

tel.: 06-35-357-153

e-mail:eleonora7010@gmail.com

Az 6voda igazgatojanak neve: Jusztin Eleonodra

L.1. A Herencsényi Napsugar Ovoda huméneréforrisa

Pedagogusok dsszesen: 216 ovodapedagdgus
Ebbél:

Hatérozatlan idejii 2 16 ovodapedagogus
kinevezéssel:

Pedagdgusok iskolai 2 fo felséfoku végzettség
végzettsége:

Szakvizsgazott: 1 f6 ovodapedagdgus
Pedagogus 1. besorolas: 1 f6 ovodapedagogus
Pedagogus I1. besorolast 1 6 Ovodapedagogus
Dajkak dsszesen: 1 6 dajka
Iskolai végzettsége: erettségi, dajkaképzo dajka

1.2.Munkarend
A munkarend kialakitasanak elvei:
- Ovodankban az egész napos nevelés biztositott, a gyermekekkel érkezéstél tavozasi g

ovodapedagogus foglalkozik.
- Ovodank 5 napos munkarenddel dolgozik.
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1.2. Gyermeklétszim

2023. szeptemberi gyermeklétszam h 24 6
2023. decemberi gyermeklétszam 2516
| 2024. juniusi gyermeklétszam 2516 ‘
2024. augusztus 31. gyermeklétszam 2516
2024. szeptemberében iskolaba mend gyermeklétszam 6 o N
1L Targyi feltételek

Targyi feltételek értékelése

elvaras

Az intézmény rendszeresen felméri a Pedagogiai Program megvalésitdsahoz
sziiksége infrastruktiira meglétét, jelzi a hidnyokat a Fenntarto felé.

A térgyi feltételek javitasara a lehet6ségekhez mérten nagy hangsilyt fektetiink,
mert jelentésen befolyasolhatja a pedagégiai célkitiizéseink megvalosulasat.

Az intézmény helyiségei, a dolgozok munkajanak koszonhetden esztétikusak,
praktikusak.

Csoportszobai bitorzatunk esztétikus, a gyermekek €letkori sajatossagainak
megfeleld.

Eszkbzkészletiink potlasarol, a koltségvetésiink kereteihez igazitva, folyamatosan
gondoskodtam.

Az 6voda épiiletében az Onkormanyzati palyazatnak készonhetben, megtortént a
villanyszerelvények cseréje, korszeriisitése, valamint a esoportszoba, mosdé k,
dltozok, ebédld, iroda és a konyha tisztasagi festése.

Az irodaban, a tavalyi évben megvésarolt laminalt padlo lerakdsdra is sor
keriilt, sziilGi kivitelezésben. EzGton is hal4san koszonom az aldozatos munkat!

Az udvari jatékeszkozeink korszertiek és biztonsagosak.
Par (j jatékon, és az asztalokon megjelent feltdskisod4dsok kijavitasa ill. lefestése,
a Fenntart6 szervezésében folyamatosan térténik.

Az épiilet Erintésvédelmi, Tizvédelmi és Villdimvédelmi felulvizsgalata
folyamatos.

Munkahelyi kockdzatértékelés, a Munkaruha és egyéni védoeszkoz juttatasanak
rendje, valamint az orvosi vizsgilatok rendjének felilvizsgalata folyamatos.

A tdlalékonyha miikodése a HCCP eldirasaink megfelelo, a talalasi, takaritasi
dokumentécié szintén napi szinten torténik.
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A HCCP szakértéi ellentrzo feladatot Gal-Géczi Nikoletta biomémok, HOCP
szakértd végzi.

A rovar és ragesaléirtast Varga Adrienn szakember latja el.

A nevelési év soran, a szocidlis segitéi feladatokat Kalmar I1diké végezte.

A gyermekek egészségiigyi vizsgilatait Dr. Unger Gyula haziorvos, a védénéi
elltast Lenkei Monika végzi.

Folyamatosan figyelek a kéltséghatékony miikodtetésre, az ovodaba csak a
legszitkségesebb dolgok keriilnek megvasarlasra,

L

Pedagégiai folyamatok

Tervezés — stratégiai és operatfv tervezés, megvalésitas

elvaras

Az intézményvezetés irdnyitja az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak kialakitdsat.

A tervek elkészitése a neveldtestiilet bevongssval torténik, az intézmény
munkatdrsainak felkészitése a feladatra idében megtorténik.

Biztositott a Fenntartoval valé jogszabdly szerinti egyiittmiikodés.

Pedagogiai munkéankat ez évben is az Orszigos Alapprogram, és a Helyi
Nevelési Program alapjan végeztiik. Konkrét feladatokra lebontva, az éves
munkatery eldiranyzatait kovetve neveltik 6vodasainkat.

| Az altalunk elkészitett Helyi Pedagogiai Program szerint végeztiik feladatainkat.

Ez a program a helyi sajatossagainkat, erosségeinket hiien titkkrozi, kiemelve a
Paldc hagyomanyok apolasat, tiszteletét,

Ovodai Pedagégiai Programunk célrendszerét szem elétt tartva, a gyermekeket
cselekedtetve, életszeriien juttatjuk életkoruknak megfelel6 ismeretekhez.

Az 6vodas gyermek alapvetd szitkségletére, a Jatékra épitve, fejlesztjiik
képességeiket.

Megfelel6 id6t, helyet, eszkozt biztositunk szamukra a Jatékosan térténd
tanuldshoz.

A 25 f6s csoportlétszam, megfeleld kozeg az egyes gyermekek képességbeli
elmaradasanak felzarkoztatasahoz és a tehetséges gyermekek képességeinek
kibontakoztatasahoz.

Pozitiv, szeretd légkor ovezi dvodankat, melyben a gyermekek biztonsagban érzik
magukat,

A gyermekek és szilok elmondasa szerint is, 6vodasaink szeretnek ovodaba jarni.
Hianyzasok, egy-egy jarvanyos idészakot kivéve, minimalisak.

Kihasznéltsagunk megfeleld.

A 2023.-2024. éves munkatervben megfogalmazottak 100%-ban
megvaldosultak,
Az ¢ves terv €s a beszamolo egymasra épillnek. A nevelési év végi beszamolo
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megallapitasai alapjan torténik a kovetkezd nevelési év tervezese.

A strategiai €s operativ dokumentumokban megfogalmazott celok, feladatok — a
csoport, valamint a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek adottsagait figyelembe
véve — megjelennek a pedagogus tervezé munkajaban és annak iitemezésében.
A pedagogiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges
eltérések indokoltak.

A teljes pedagogiai folyamat kovetheté a tevékenységi tervben, a csoportnaploban,
valamit a gyermeki produktumokban.

Céljaink megvalésitasdndl, kiemelt feladatainkn4l, mindig arra térekedtink,
hogy minden gyermek a képességeinek megfelelden fejlodjon.

Olyan feltételrendszert teremtettiink, ahol biztositjuk a gyermekek 6nmagukhoz
meért fejlédését és fejlesztését. Célkitiizéseink elérése érdekében legfontosabb
feladatunk, fejleszté hatasokban gazdag nevelési helyzetek megteremtése, hogy
minden gyermeket hozzasegitsiink ahhoz, hogy elérje 6nmaga fejlodési-érési
Utemeének maximumat.

Munkdnk alapelve: a gyermek szeretetén alapulo, a gyermeki jogokat tiszteletben
tarto gyermekkozponti pedagogia, jatékon keresztiil.

Célunk:

A gyermekek sokoldalu jatékigényének, jatékszikségleteinek kielégitése,
onkifejezesik és egyittmikodésik kiteljesedésének elosegitése.

Az onfeledt, szabad jaték folyamataban a gyermekek testi — lelki egyensiilyanak
megteremtése, mert az jelenti szamukra az érzelmi biztonsagot, fejleszti érzelmi
intelligencidjukat.

Testi, szocialis, érzelmi, értelmi képességek alakitasa.

Tapasztaljak meg kozos tevékenységeikben az olyan erkolcsi tulajdonsagok
fontossagat, mint Oszinteség, igazmondas, a helyes — helytelen, j6 — rossz
felismerése, a gyengék védelme, segitése.

Heti egyszeri alkalommal, Sziildi nyilatkozatok alapjan, a gyermekek
hitoktatasban részesiltek.

A hitoktaté, Adamik Boglarka, heti egy alkalommal, hétf6i napokon tartott
hitoktatast dvodankban.

Az ¢v folyaman, a logopédiai feladatokat a Balassagyarmati Pedagdgiai
Szakszolgalat 4ltal alkalmazott, Bobak Valéria, latta el.

Az ellatas helyben tortént, hétféi napokon, 4 tandraban.

Ebben a nevelési évben a pedagégiai Szakszolgilat a BTMN-es gyermekek
(beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézség) fejlesztését mar nem tudta
ellatni.

Mivel, ezen gyermekek fejlesztése kotelezs feladat, ezért megbizasi szerzidést
kotottem Bobdk Valéridval, aki heti 2 ¢raban latta el ezt a feladatot.

Ennek finanszirozasa az Ovoda koltségvetésébol valosult meg.

Bobak Valéria munkajaval rendkiviil elégedettek vagyunk!




A nevelési év eredményei, erdsségeink:

Itt az oviban minden a gyermekekért torténik!

Mindent megtesziink azért, hogy a rank bizott 6vodasok egeszséges
kornyezetben, érzelmi biztonsagban, viltozatos tevekenységekben és
¢lmenyekben gazdag 6vodai életben részesuljenek, ami hozzijarul az
iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségi szint eléréséhez, az életrevald
felkészités folyamatahoz.

Munkatervi feladatainkat eredményesen megvaldsitottuk.

Az integraciobol, esélyegyenl6ségbdl adodo feladatainkat a
szakemberekkel egyiittmiikodve ellattuk, évek ota befogado, nyitott
pedagégiai kornyezetet teremtiink.

Az ismeretek atadasanak témai valtozatosak, élményszeriiek, aktualisak.
Példamutato a kollektiva osszefogasa, csoportunk arculata, pedagogusaink
felkésziiltsége, egymas segitése.

Nevelési elveink, elvarasaink zémében megegyeznek a sziillokével azoknak
a gyermekeknek a nevelése is j6 iranyba halad, akik otthon esetlegesen nem
kapjak meg a megfeleld torédést.

Egyuttmiik6désiink az egyiittnevelést segitd a kiilsé szakemberekkel, a
jelzbérendszer tagjaival, és egyeb intézményekkel pozitiv.

Az Iskola vezetésétdl, ill. az elsés tanito néniktsl folyamatosan rendkiviil
pozitiv visszajelzéseket kapunk, az altalunk nevelt gyermekek fejlettségi
szintjérol,

Pedagégiai folyamatok - ellenirzés

elvaras

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjén az intézményben beisfi
ellendrzést végeznek.

Az intézményben a belsé ellendrzést elvégeztem, mely a Munkatervben
rogzitettek szerint a kovetkezd teriiletekre terjedt ki:

1. Taniigy igazgatisi:

Felvételi, mulasztasi naplo
Orvosi igazolasok
Szakvélemények

Etkezési 1étszam

Személyi anyagok
Egészségiigyi konyvek
Csoportnaplé




—

Hataridé: 2023. november; 2024. februar
Dokumentum ellenérzések eredménye: A dokumentumok vezetése megfelelo.

2. Pedagégiai elémeneteli rendszerhez kapesolodo ellendrzés.
- Ebben a nevelési évben nem tortént mindsités az 6vodankban.

3.Az Ovodai esoportnaplé ellendrzése.
- A Munkatervben szerepl6 projektek megval6sultak-e?
- A csoportnapld tartalmi szempontbél megfelel-e az eldirasoknak?
- Abejové gyermekek anamnézise és a gyermeki fejlédést nyomon
kovetésére hasznalt dokumentum vezetése megfelel6-e?

Hatarid6: 2023. oktdber 31. : 2024, februar 28.
Dokumentum ellenérzések eredménye: A dokumentumok vezetése megfelelo.

4. A dajka ellenérzése,

- Tisztasagellenérzés .
- Munkakori lefrasban szereplé feladatok ellatasa.

Ellendrzés eredménye: A dajka a munkakorébél adodéd feladatokat ellatja.
Az ellendrzés részleteit, a Belso ellendrzési naplo tartalmazza.

5. Ovodapedagégus ellendrzése.

Az ellendrzési szempontsor szerint, melyet az Eves Munkaterv tartalmaz,
megtortént az 6vodapedagogus ellendrzése.

Ellendrzés eredménye: Az ovodapedagégus a munkakori feladatait megfeleléen
latja el. A részletes 6nellendrzés és vezetdi ellendrzés dokumentumai a Belsé
ellendrzési naploban talalhato.

A vezetbi ellendrzések és a kolléganém nevelési évet zard értekezletre készitett
beszimoloja alapjan megdllapithatom, hogy a pedagogus szakmai
egylttmiikodése, munkateljesitménye hatékony és magas szinvonalu volt egész
évben.

Az eredményességi mutatéink megfeleléek, tehat eredményesnek itélem meg
munkdnkat.
Kdszonom az dvodapedagbgus tirsam lelkiismeretes, szinvonalas, munkdjt!




Pedagogiai folyamatok - korrekeid

elvaras

Evente megtorténik, az éves Onértékelési Tervnek megfeleléen, az nértékelés,
elégedettségmérés. A mérési eredmények elemzése, tanulsagok levonasa,
fejlesztések meghatirozdsa.

A nevelési évben, az Oktatéasi Hivatal altal mitkodtetett informacios rendszeren
beliili, 6vodapedagogusi onértékelések, onfejlesztési terveinek megvalositasa
folyamatosan zajlik.

Személyiség és kozisségfejlesztés - szem élyiségfejlesztés

elvaras

Az intézmény vezetése és érintett pedagégusa informacidkkal rendelkezik
minden gyermek szocidlis helyzetérgl.

2024. augusztus 31. ( nevelési év végi ) adatok alapjan:
Hatranyos Helyzet(i gyermekek szama: 0 6
Halmozottan Hatranyos Helyzetii gyermekek szama: 6 £6
Beilleszkedési, Tanuldsi, Magatartasi Nehézséggel kiizd6 gyermekek szama: 2 16
Ingyenesen étkezé gyermekek szama: 25 f6
Ebb6l: - Gyermekvédelmi tAmogatasban részesiild: 6 £6
- Nagycsalados: 6 fé
- Jovedelem hatar alatti: 13 6
- Tartosan beteg: 0 16
- Csaladjaban tartésan beteget nevelnek: 0 £

A HH és HHH gyermekek szocialis és értelmi hatranyainak csokkentése
erdekében, kiegészitd fejlesztésben részesiilnek. A fejlesztés megvalositasara egy
kulon tematikat allitottam 6ssze, mely éves szintii, heti bontdsban tartalmaz
képességfejlesztd és gondozasi feladatokat.

A feladatok 3 szintiiek, a teljesitésnek megfelelden keriil rogzitésre a gyermekek
aktualis fejlettsége.

Az adatok éves osszehasonlitasa utan, jol latszik a gyermekek fejlodése esetleges
lemaradésa, melyet a kovetkezé év fejlesztésénél figyelembe tudunk venni.

A gyermekek szocialis helyzetérsl megfeleld informaciéval rendelkeziink.

Az informaci6t magatdl a csaladtol, szil6ktol, a gyermekektol kapjuk.

Szoros kapesolatot apolunk a Védénével, a Csaladsegité szolgalattal, az
Onkormanyzat Szocialis ugyekert felelos munkatarsaval, a Gyamiigyi el6adéval
( neveldsziilés gyermekek iigyeiben) - igy informdcidink hitelesek. megbizhatoak.

Az intézmény gyermekvédelmi jelzdrendszert miikodtet, az idei évben nem volt
sziikség intézkedésre.




Megfeleld kapcsolatot tartunk a Nograd Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
munkatarsaival,

Személyiség és kizisségfejlesztés - kozosségfejlesztés _ _]

elvards | A sziilok megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztéshen.

Az unnepek latogatottsaga 100%-os.
A sziilok szivesen vesznek részt az ovoda rendezvényein.

- A 2023. -2024.-es nevelési év kiemelt nevelési feladatainak megvaldsuldsa

1. Ovodai szokas és szabalyrendszer
A gyermekek felvétele folyamatosan torténik az intézménybe, és a mar
Jogviszonnyal rendelkez6 gyermekeknek is szliksége van az dvodai szokas és
szabalyrendszer megtanulédséra és betartdsara, ezért ebben a nevelési évben is
kiemelt feladatnak jeloltik ki ezt a teriiletet.
Az elsé sziildi értekezleten megbeszeltik elvarasainkat a sziilékkel, a szilOk
egyetértesiket nyilvanitottak ezen szokasok, szabalyok erkélcsi értékeivel,
azonosulni tudtak az alkalmazasukkal.
Eredmény: A szokasokat gyorsabban megtanulték és alkalmaztak a gyerekek,
viszont a szokdsok otthoni alkalmazasa meég nem minden csaladnak sikeriilt.
Bizom benne, hogy ha tovabbra is azonos elvardsok mentén neveljik a
gyermekeket a szokasok, szabalyok sokkal gyorsabban és tartésabban rogziilnek.
A kovetkez6 nevelési évben is folytatjuk e teriilet fejlesztését.

2. Tehetséggondozis.
A csoportban folyo egyéni fejlesztés, a gyermek fejlettségének megfeleld fejlesztés
a program megvalésitasa soran is lehetéséget biztositott a tehetség felismerésére,
kibontakoztatdsara.
Eredmény: Csoportunkban, t6bb 5-6 éves gyermek is kimagaslo eredménnyel
teljesitette a Pedagdgiai Programunkban talalhato, dvodaskor végére elérendd
elvardsokat.

3. Nevel6munkat segité feladatai, mun kaja.
Fontos, hogy a munkakéri leirasban leirtak elvégzésén kiviil a dolgozé a
gyermekeket nagy szeretettel, megértéssel vegye koriil. Gondozza, segitse oket
ugy, hogy meg legyen adva az onallosaguk. Tartsa rendben, tisztan az épiletet,
figyelve arra, hogy semmiféle balesetveszély ne fenyegesse sem a gyerekeket, sem
a felnétteket.




Az intézmény legfontosabb partnerei

elvaras

Az intézmény pedagégiai programjdval osszhangban a vezetés iranyitisdval
megtorténik a kiilsé partnerek kijeldlése.
Kulcsfontossagh kapesolataink:

e azdvoda ¢s a csalad

e az ovoda és az iskola

° azodvoda és a pedagogiai szakszolgélat

e azgvoda és a fenntartd

® azovoda ¢s az egészségiigyi intézmények

° azo6voda és a kozmiivelddési intézmények

© azovoda és a csaladsegitd szolgélat

® azo6voda és az egyhaz

® az ovoda egyeb kapcsolatai

Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

A gyermek nevelése elsdsorban a csalad joga és kitelessége, s ebben az
ovodanak kiegészitd, segit szerepe van. Mindannyian érezziik a csaladokban
végbemend valtozasokat, igy feladatunknak tekintjiik a fejlodésben torténd
lemaradasok korrigalasat, a csaladi nevelésben felmeriild hianyossagok potlasat, a
sziuldk tdmogatasanak elnyerését ebben a munkéban.

Nevelomunkank alapjat a személyes kotodésen nyugvo gyermek-6vond kapesolat
adja, kiegészitve a gyermekek egymas kozotti kapcsolatainak erésitésével.

Evek ota nagy hangsulyt fektetiink a kozosségi nevelésre, cleinte csak a sajat
csoporthoz valé kotodés kialakitasaval, késébb a nagyobb ¢vodai programokon
keresztil a nagyobb kozosséghez valo tartozas érzésének erositésével

A kozségi rendezvényeken valé megjelenés soran egy még nagyobb kozosségbe
vald tartozas érzésébe is belekostolhattak a gyerekek. Az 6vodai mindennapok és a
nyitott pedagdgiai céli programok a sziilék részvételével, tamogatasaval valosultak
meg, melyek erdsitették a gyermeki nevelés két teriiletének Osszekapcsolodasat.

* Kapesolatunk a esalddokkal nagyon jo, kérik és elfogadjék a gyermekiik
nevelesevel kapesolatos véleményiinket. Bizalommal fordulnak felénk, és
megflogadjak tandcsainkat.
Az innepélyeink sziiléi latogatdsa 100%-os, szeretnek egyitt lenni a
gyermekeikkel 6vodankban. Szivesen latjak az ovodasokat is otthonukban,
[gyekszink lehetdséget teremteni arra, hogy 6vodank eletérdl,
tevékenységérol, eredményeirdl minél tobbet megismerhessenek a sziilok
( Herencsényi Napsugar Ovoda zért facebook oldala )

¢ Kapcsolatunkat a Fenntartéval, a hivatal dolgozdival a kolcsonds

bizalom, segités, tamogatas jellemzi.
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Ezuton is szeretnénk koszonetet mondani a Fenntartonak a zc‘jkkenﬁmenteé,_
zavartalan mikodtetés biztositasaért.

A cserhdtsurdnyi altalanos iskolaval tovabbra is 16 kapcsolatot apolunk.
Ovodésaink neveltségi szintjével és értelmi szinvonaldval minden évben
elégedettek a szill6k és az elsds tanité nénik is.

A véddndvel is megfeleld kapesolatot apolunk. Rendszeres a tisztasagi
ellendrzés. Statusz vizsgalatok kapesan kikéri és hagyatkozik a
veleményiinkre,

A gyermekvédelmi esetek kapesan a jelzérendszer tagjaival kolcsonodsen
segitjik egymast. A gyermekvédelmi munkankat az elézé évek
tapasztalatainak megfelelen a prevencio, és a feltaras
megvalosithatdsaganak biztositasaval végeztik.

1V. Unnepek, rendezvények

Unnep vagy o]
Datum megemlékezés Szervezési feladatok, megjegyzés
megnevezése
2023.09.30. Sziireti Hagyomanyok felelevenitése. Sz616s kosar
hagyomdnyok diszitése az Gvodaban.
felelevenitése az
dvodiban.
2023. 10.04. Allatok vildgnapja Jatékos feladatok, képek
2023. 11.11. Mdrton nap Hagyomanyok felelevenitése. Libak
készitése killonbozo technikakkal
(kicsik dugoval nyomdazas, nagyok szabadrajz és
krepp tépéssel,gyiiréssel).
2023.11.30. Adventi koszorti Adventi koszori készitése az Gvodaban. Diszek
készitése eldkeészitése, alkotasa.
2023.12.06.. Mikulds Mikulas tnnepség a helyi
Mivel6dési Hazban. Diszletek, ajandékok
készitése.
2023.12.16. Kardcsonyi Ajandékok alapanyagainak beszerzése, készitése,
| linnepség ajandékok beszerzése, ajandékozas.
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2024.01.09.

2024.02.07.

2024. 03. 08.

2024. 03. 14.

2024. 03. 22.

2024. 03. 28.

2024.04.22.

2024.04.235.

2024.05.05.

2024.05. 10.

2024.05.17.

Uj évi kszénték

Farsang

Nonap

1848-1849-es
SJorradalom és
szabadsdgharc

A viz vildgnapja.

Husvér

Fold napja

Madrk napja.

Anydk napja

Madarak-fik
napja

Gyermeknap

Ko6z6s beszélgetések, ujévi versek elmondasa.

Csoportszoba, §t6z6, folyosd kidiszitése,
ajandékok alapanyagainak beszerzése, készitése,
ablakok diszitése, jelmezek és diszletek keészitése,
elokészitése

A fitk a csoportba jar¢ kislanyoknak
viragokat készitettek és atadtak.

Zaszlok készitése. Megemlékezés az dvodaban.

K6z6s 10 készitése, halak, novények ragasztasa,
képek, beszélgetések,

Tojasok festése, diszitése, locsoldversek tanuldsa.
A husvéti szokasok felelevenitése.

Memoria jatékok készitése. Foldiink védelme,
szinei, képek, beszélgetések

Buzaszentelés. Hagyomanyok szerinti
megbeszélések: ,,Ha megszolal a pacsirta, a béka,
16 termést varhatsz, ellenben, ha hallgat a
fulemiile, akkor valtozékony lesz a tavasz.”

Edesanyak, nagymamak koszontésére versek
tanuldsa. Unnepi miisor.

Madaraink, természet védelme. Képek
nézegetese, tudasproba, vetélkedok.

Egész napos program az évodaban.
Jaték, zene, tanc, sport.

12




2024. 06. 02. Ballagds A csoportszoba, 61t6z6, folyosofeldiszitése, az
ajandékok alapanyagainak megvasarlasa,
Viragok, lufi rendelése.
Unnepi miisor.
2024.07.06. Falunap Misorra val felkésziilés. Ruhak megvasarlasa
Kozos tanc a Falunapon.
V. Osszegzés

A 2023 -2024-es nevelési évet tartalmasnak, eredményesnek értékelem.

Ezuton is koszonom a Sziilok, a Fenntarto, a Képvisels-testiilet hozzaallasat, pozitiv, elfogadé

attitlidjét intézményi munkéankhoz.

Tisztelettel k6szonom a timogato segitséget, az elore lathaté és a varatlanul felmerilé

feladatok kozos megoldasaban.

Herencsény, 2024. augusztus 30.

Tisztelettel: .. AU Sl
() Jusztin Eleonora
1gazgaté
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VL.  ERVENYESSEGI RENDELKEZES

A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011.évi CXC. torveny 85.§ (2) alapjan

Intézmény OM - azonositéja: 202220 igazgato:

K Pmaj..:.t.ém L Sleonane.

( Jusztin Eleonora

Datum: . 2Q2H,. OF..DQ.

Legitimdcids eljaras

Neveldtestiilet nevében: Sziiloi szervezet nevében:

e="4/1 \ \ I' o

amalan . b u \g\m}u@ t"kEJ‘;\cw...L.u_eb il
Fabian Istvanné f- ‘
ovodapedagdgus

26224 ] . dak. 2G-2 k. (2004,

elfogado hatérozat szama véleményezesi hatarozat szama

Datum: 202 k. OF. Q. Ditum: JQ2AH.. Q. AQ..

14




3. melléklet

It:

— B
Nim s o Sy

Herencsény Kozség Onkorméanyzata
2677 Herencsény, Kossuth (t 76.

Telefon: +36-35-549-008, E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

ELOTERJESZTES

a képviseld-testiilet 2024. szeptember 06-ai soron kovetkezé iilésére

3. Napirend: Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési év

Eléterjesztés tipusa:

Eléterjeszto:

munkatervének véleményezése
irasbeli

Jusztin Eleondra dvodaigazgatd

Készitette: Jusztin Eleonéra évodaigazgato
A keépviseld-testiilet a javaslat megtargyalasa soran nyilt X
zart tlést tart.
A képvisel6-testiilet dontése hatarozat | X
rendelet
A képviselo-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.

A javaslat elfogadasahoz egyszerd | X

mindsitett tobbség sziikséges.

A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavazas

szilkséges

nem sziikséges X

\ ,'. .‘_'_'-_
I ‘r'-"._
J

Az eloterj&ztes g]ogszabalyl eléirasoknak megfelel!

e Rejrés Judit s.k. jegyzé



HERENCSENYI NAPSUGAR OVODA

EVES MUNKATERVE

2024./2025.

OM azonosité: 202220

Készitette: Jusztin Eleonora
igazgato

Herencsény, 2024. szeptember 01.



. AZ INTEZMENY MUKODESENEK RENDJE

L1 Miikodési adatok

- A Herencsényi Napsugar Ovoda Herencsény, Béke t 2. alatt talalhaté.
- Csoportok szdma: 1 vegyes csoport

- Férdhelyek szama: 25 £

- Ovodis gyermekek létszama
Nyit6létszam, szeptember 01.-én: 21 6
A szeptember honapban folyamatosan térténik a beszoktatas a maximalis feéréhelyek

figyelembevételével.

- Kiizalkalmazotti létszam

- Igazgaté 1 6
- 6vodapedagogus 1 6
- dajka 1 f6

L2. A nevelési év rendje

- anevelési év 2024. szeptember 01. - 2025. augusztus 31. tart.
Az 0j gyermekek beiratasa az 6nkormanyzat altal kijelolt idopontban, ill. folyamatosan
torténik.

I.3 Munkarend

A munkarend kialakitasanak elvei:

- Ovodankban az egész napos nevelés biztositott, a gyermekekkel érkezéstol tavozasig
ovodapedagogus foglalkozik.

- A névre sz06lo munkakéri leirasok felilvizsgalata minden év elején megtorténik.

- Ovodank 5 napos munkarenddel dolgozik.

2024. januar 1-t6l a 2023. évi LII. torvény a pedagogusok dj életpalysjarol torvény
alapjan:

77.§ Munkarend

(1) A koznevelési foglalkoztatotti Jogviszonyban 4llo

a) vezetdre kotetlen

b) pedagogusra részben kétetlen

¢) nevel6-oktaté munkit kozvetleniil segitémunkakérben foglalkoztatottra, valamint a
pedagogiai szakmai szolgaltatast ny(jto intézményben foglalkoztatott pedagégusra kotott
munkarend irdnyado.



Munkaid6 beosztas:
- ovodavezetd: 40/32/12 éra/ hét

- beosztott ovodapedagoégus: 40/32 ora / hét
- dajka munkaideje: 40 ora / hét

L4, Ovodénk nyitva tartisa
Az ovoda 7.00 - 16.00 érig tart nyitva.
LS. A sziinetek idépontjai

Az ¢v kozbeni sziinetek idépontjait a munkasziineti napokhoz és az iinnepekhez igazitjuk.

- Oszi zdrds: 2024.oktéber 28. — 2024.0ktéber 31,

- Téli zaras: 2024. december 23. — 2025 januar 03.
- Tavaszi zaras: 2025. 4prilis 17. — 2025. aprilis 25,
- Nydri zaras: 2025. jalius 01. — 2025. julius 31,

Az ovodai sziinetek alatt az iigyeleti igény felmérése megtorténik.
L6. Nevelés nélkiili munkanapok

Az ovodank, a pedagogiai év folyaman, max.5 nevelés nélkiili munkanapot szervez, amikor
az ovodapedagogusok értekezleten, vagy tovabbképzéseken vesznek részt.

E napokon az 6voda csak ugyeletet biztosit. Ezekrol a napokrol a zarast megel6zben, 7
nappal, értesitjiik a sziloket, figyelembe vessziik a torvényi, és a pedagogiai eldirasokat.

L7. Nevelétestiileti értekezletek, sziil6i értekezlet, fogadodra

Nevelotestileti értekezletet év elején, félévkor és év vegen, neveldtestiileti megbeszéléséket
hetente €s szilkkség esetén tartunk.

Fogadoorat a térvényi eldirasoknak megfelel6en, valamint rendkiviili esetekben és sziiléi
kezdeményezésre is tartunk.

L.8. Ovodai iinnepélyek, jeles napjaink

Az unnepek jelentds alkalmak a gyermekek és az 6voda ¢letében, az iinnepekhez valé kotédés
kialakitasaban.

Feladatunk:

- nyitott programjainkkal pozitiv értékek kozvetitése a csaladok felé

- k6zos élményekre épiilé kozosségi szokasok biztositasa, a gyermekek érzelemvilagat
gazdagito, ¢letkorahoz igazitott, erkolcsi értékeket kozvetitd hagyoményok atadasa
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| Unnep Feladat Felelds Ideje

Gyermekek Kozosség osszetarto | Nevelbtestiilet Aktualitasnak

sziiletésnapja, erejénck erositése. megfeleloen.

nevnapja
Ko6zos

Sziireti mulatsag hagyomanyapolas a | Nevelotestiilet Az onkormanyzat
hagyomany6rzé altal kijelolt
nepesoporttal és az idépontban.
onkormanyzattal.

Mikulas tnnepe,
sziilok bevonasa az
elokésziletekbe.

Mikulés véaras
izgalménak, valamint
a
megajandékozottsag
oromének atélése.

NevelOtestiilet

2024. december

Adventi késziilédés
Karacsony
Nyilt tinnep

Erzelmi
rahangolodas az
innepre, a csalad, a
szeretet
fontossaganak
hangsulyozasaval.

Nevelotestilet

2024. december

Farsang

Népszokasok
felelevenitése,
jelmezbe 6ltozés,
jatékok, tinc

Nevelotestiilet

2025. farsang
1d6pontja

Marcius 15,
Nemzeti iinnep

Koz6s tinnepségeken
valo részvétel a
szilok bevonasaval.

Nevelotestiilet

2025, marcius

Husvét

Késziil6dés a hasvéti
Gnnepekre,
locsoléversek
tanulasa, jelképek
készitése,
tojaskeresés az
udvaron.

Neveldtestiilet

2025. Husvét

Anyak napja

Edesanydhoz,
nagymamakhoz valé
kotédes erdsitése.

Nevelotestiilet

2025. méjus eleje

Gyermeknap

Jatékos vetélkeddk
szervezése a sziilok
bevonasaval.

Nevelotestilet

2025. majus vége

Ballagas

Unnepi miisor

Neveldtestiilet

2025. majus vége

Kozés kirandulas a
sziilokkel

Nevelotestiilet,
sziilok

2025. jinius




[ PROJEKT
NEVE

TARTAMA

KIEMELT FELADATAI

Oszi 1d6szak

szeptember - oktober

sziiret /alma, sz616, dio/

sziireti sokadalom

madarijeszto készités

Oszi gyimolesok, zoldségek,
termések

termeszet valtozasai (6lt6zkodés,
1d6jards, szinek)

oktober 4. | Allatok vilagnapja”
(koltoz6 madarak,vadonélé
allatok...)

haziallatok

Adventi 1d6szak

november - december

Marton nap

Advent

Adventi vasar

Luca nap

Mikulas

Karacsony

Csaldd — emberi szeretet,
kapcsolatok a csaladban
napszakok valtozasa

Tél idoszak

Jjanuar

vildgossag-sotétség

Ujév

Lakodalmas jaték

Természet valtozasai
/oltozkodes, id6jaras, szinek/
Allatok telen /madaretetés, téli
almot alvo allatok/

Farsangi iddszak

februar

Farsang

kiszebab égetés,
foglalkozasok,

az emberi test /orvos gyogyito
munkaja/

Tavaszi idoészak

marcius - aprilis

Husvétolo

Természet valtozasai /61tozkodés,
iddjaras szinek /

Fold-viz napja
/kornyezetvédelem, kisérletezés/
Husvéti barkacs délutan
Madarak-fak napja

Z6ld unnep
1d6szak

L

apr. 22. - maj. 06.

Fold napja
Madarak, fak napja
Viz vilagnapja




Pinkdsdi Idoszak

majus 01.- majus 29.

Piinkosdél6
Gyereknap
Evzaré
Anyak-napja
Koézlekedés
Kirandulas

IL GYERMEKVEDELMI MUNKATERYV

Az Gvodai gyermekvédelem torvényi meghatirozdja:

- 1997 évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol,
- 149/1997.(1X.10.) Korm. rendelet a gyamhatésagokrol valamint a gyermekvédelmi és

gyamiigyi eljarasrol.

- A Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény

A térvény értelmében a gyermekvédelmi munka célja:

- a torvény betartasa, betartatasa, a gyermekek napkézbeni ellatasa és az ezzel Osszefiiggd

teenddk alkalmazasa

- a gyermekek alapvetd és specialis szitkségleteinek kielégitése, jogaik érvényesitésének

biztositasa

- a csaladdal valo szoros egyuttmikodés folyamén a neveld hatasok 0sszehangolasa, annak
kiegészitése szaktudasunkkal

- prevencio, a veszélyeztetettség megel6zése. Jelzdrendszeri szerep betoltése a Gyermekjdléti
Szolgalattal valé egyiittmitkodés folyamataban. A csaladgondozas segitése.

- A rendszeres dvodaztatas elérése, kiemelten a tankoteles koruaknal, és a halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekeknél.

A gyermekvédelmi munka feladatai:
- az 6vodai ¢élet mindennapjaiban jelentkez6, a gyermekek teljes kort ellatasat szolgalo

feladatok minden 6vodai dolgozo alapveté feladata

- meghitt, deris, biztonsagot sugarzo légkor megteremtésével elosegiteni a biztonsagérzet

alakulasat

- a kozosségi élet személyiségformalo tényezbinek felhasznalasa az egyeni személyiség

alakulasaban

- a gyermekek napkdzbeni ellatasa, ¢letkoranak megfelel gondozasi, nevelési feladatok

megvalositasa

- a gyermekek €s a sziilok jogainak mindenkori tiszteletben tartisa
- az egyéni kilonbségek figyelembe vételével tolerancia gyakorlasa
- nevelési- gondozasi eljardsok alkalmazasa az vodai élet minden teriiletén.

Az dvodapedagogusok tovabbi feladatai:
- a gyermekek fejlédésének folyamatos figyelemmel kisérése, a fejlédés feltételeinek
biztositdsa (felzarkoztatas, tehetséggondozas)
- folyamatos és 6szinte kapcsolattartas a sziilékkel, nevelé hatasok osszehangolasa, a
rendszeres tajékoztatas formainak megkeresése
- a gyermekek fejlodésében adodo valtozasok rogzitése, dokumentécios feladatok ellatasa,

nyilvantartas vezetése.

- Az integralt nevelés elosegitése, megvalositasa.




felmérés készitése a gyermekekrdl, hatranyos helyzetli gyermekek
szambavétele

beszélgetések kezdeményezése a gyermekvédelmi problémakrol
kozosen kidolgozott 6vo-védd intézkedések megbeszélése

egyeztetés a védondvel a tisztasagi sziirésrdl
aktualis jogszabalyi valtozdsok megbeszélése

FHTO-SRO RmmZm-Sm G

a szukség szerinti csaladlatogatasi tapasztalatok megbeszélése
kapesolatfelvétel a Pedagdgiai Szakszolgalat munkatarsaival
konzulticio a Csaladsegitd Szolgalattal

megbeszélés a logopédussal

NOVEMBER e aktualis feladatok ellatasa
S

E
C PR . p— g
E e Konzulticio a Csaladsegité Szolgalattal
M ° Kardcsonykor a segitségre szoruldo gyermekek és csaladok
B felterképezése, konzultéci6 a csaladsegitével
E
R
J
’; ° egyeztetés a védonovel a tisztasagi szlirésrol
U e  konzulticio a Csaladsegité Szolgalattal
A
R

FEBRUAR e Konzultacio a Csaladsegitd Szolgalattal
M e az iskolaba keriil6 gyermekekkel _kapcsolatban felmeriil6 problémak
A megbeszélése
R
(l: e kapcsolatfelvétel a Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsaval, fejlesztd
= pedagdgussal
S e Konzultici6 a Csaladsegitd Szolgalattal




aktualis feladatok ellatasa

a beiskolazassal kapcsolatban segitség nyUjtasa

az iskolai nyilt napokrol tajékoztatas az informacios tablan
Konzultacio a Csaladsegité Szolgélattal

® oOvodai gyermeknap és évzard, illetve kirandulds megbeszélésében vald

Ul S AR A i - - B -

segitségnyujtas
JUNIUS i
) * tajékoztatas a nyari ugyelet lehetdséeeirdl
JULIUS ! y &y &
AUGUSZTUS

o aktualis feladatok ell4tasa

Gyermekvédelmi felelgs: Fabian Istvanné

FELADATOK:
- figyelembe venni az etnikai kisebbséghez tartozo gyermekek kultirajat
- foglalkozni a sajatos nevelést i génylo gvermekekkel
- minél jobban kihasznalni a differencialt fejlesztes lehetéségeit (hatranyos helyzet,
etnikai kisebbseg, tehetséggondozas)
- esetmegbeszéléseken, tovabbképzéseken részt venni
- dokumentacio vezetése

- Gyermekjoléti Szolgalattal val6 kapcsolattartas




ITl. AZ £V FELADATAI

Hénap/ Feladat

Hataridé/Felelos

Szeptember

- Az oviKreta rendszer bevezetése.,
folye}matos, napi szintii hasznalata

- A TER bevezetése

- Uj gyerekek fogadésa

- Beszokatas

- Csoportnaplo elokészités

- Fejlodési napl6 elokészitése

- Felvételi mulasztasi naplé elokészités

- Anamnézis elkészitése

- Munkakori leirdasok felulvizsgélata,
elokészitése

- Munkaidd, munkarend beosztisok

- Védonol, orvosi vizsgalatok munkaterve

- Pedagégus ig.-ok érvényesitése

- Munka ¢s tlizvédelmi oktatas
megszervezeése, ellendrzése

- Azonositd szam kérése az 1j gyermekek
szamara a KIR-ben

- Azuj Eletpalyamodell nyomon kévetése

- Munka és védoruha attekintése

- Egészségugyi konyvek ellenbrzése

2024. szept. 1 /igazgatd, 6vénd/

Folyamatos

Folyamatos /6vonok/

Folyamatos /6vonék/

2024. szept. 01. /6vond-igazgato/

2024. szept. 09. /6vond-igazgato/

2024, szept. 01. /igazgatd/

2024. szept. 01. és utana folyamatos /6vond/

2024. szept. 01. /igazgatd/

2024. szept. 01. /igazgato/
2024. szept. 01. / védoénd /
2024, szept. 01. /igazgatd/
2024. szept. 01. / igazgatd/

2024. szept. 01 .- folyamatosan /igazgaté/
2024 szept. 01.-16] folyamatosan /igazgato-
Ovond/

2024, szept. 05. /igazgato/

2024. szept. 01.-t61 folyamatosan

Hoénap/ Feladat

Hataridé/Felelas

Oktober
- Statisztikai létszamjelentés
- A kozzétételi lista frissitése

- Hitoktatds megszervezése, beinditdsa

2024. okt. 15. /igazgato /
2024. okt. 15. /igazgato/
2024 okt. 01./ igazgato, hitoktato/




PR

Hoénap/ Feladat

Hataridé/Felelds

November
- Tanugy igazgatasi, nevelési

dokumentumok ellendrzése

Koltségvetéshez, bérek, valtozasok

elokészitése

2024 nov. 29. /igazgatd./

2024. nov. 01.-t61 /igazgato/

Hénap/ Feladat

Hatarido/Felelgs

December

Selejtezes, leltdrozas

- Koltségvetés készitésének eldkészitése
Bérek elkészitése a koltségvetéshez

Ev végi vasarlasok lebonyolitésa

A decemberi iinnepségek megszervezése
Az iskolacrettség, ill. éretlenség
megallapitisa

Fejlodési naplo mérések

Iktatokonyv lezarasa

2023. dec. 31. /igazgato/

2024. dec. 15. /igazgat6-gazdasagi uigyintézd/
2023.dec. 31. figazgatd/

2024. dec. /igazgatd/

2024. dec. /alkalmazotti kor/

2024. dec. /6vond-igazgato/

2024. dec. /0vonb-igazgato/
2024. dec. /6vond-igazgatd/
2024. dec. vége /igazgato/

Honap/ Feladat

Hataridd/Felel6s
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Januar

- Irattarazas 2025. jan. 01. / igazgatd /
- €ves irattar és iktatas elokészitése 2025. jan. 01. / igazgato6 /
- Atsorolasok, Ped.I1. besorolés 2025. jan. 10. / igazgato, /

- Csoportnaplé , Nevelés-tanulas értékelése 2025. januar 31. /6vond/

a Pedagdgiai Program alapjan
- éves szabadsdgok kiszamitasa, 2025. januar /igazgato/
szabadsagolasi tervezet

Hénap/ Feladat Hatarid6/Felels

11



Februar

- Elbzetes egyeztetés a kovetkez6 évi
beiskolazési terv elkészitéséhez

- Szuldi értekezlet az iskolaba mend
gyermekek sziileinek

- fogadoorak megtartasa

- nyari zéras idejének meghatarozasa

- Ovodai dokumentumok ellendrzése

(taniigy igazgatasi)

2025. febr. 15. /igazgato, 6vond/
2025. febr. eleje /igazgatd, Ovond/
2025. febr. 15. /6vondigazgato/

2025. febr. 15. /igazgato/
2025. febr. 28. /igazgatd /

Honap/ Felad_at _

Hataridé/Felelgs

Madrcius

Thzveédelmi oktatas aktualizalasa

- Beiskolazasi terv készitése
- Uzemorvosi alkalmassagi vizsgalatok
megszervezése ellenérzése

- Utazasi kedvezmény kiadasa

2025. mérc. 31. /igazgato-munkavédelmi
felelos/

2025. mare. 31./ igazgato /

2025. marcius 31. /igazgato/
2025. marcius 31. /igazgaté/

Hoénap/ Feladat

Hataridd/Felelgs

Aprilis
- Beiratasi dokumentumok (felvételi
clojegyzés, beleegyezd nyil. )
elokészitése

- Szildi értekezlet

2025. apr. 15. /igazgato /

2025. apr. /igazgato/

Hoénap/ Feladat

Hatarido/Felelés

Majus
- Ovodai beiratas
- kirandulasok megszervezése

- belsd ellendrzés elvégzése

2025. majus /igazgato/
2025. majus /igazgatd/
2025. méjus /igazgatd/
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- Anydk Napja, gyermeknap, ballagas
megszervezese

- lgeny szerinti minésitd eljaras rogzitése

az informatikai rendszerben

2025. majus eleje-vége /igazgatd, dvond/

2025. majus 10-ig /igazgatd/

Honap/ Feladat

Hatdaridd/Felelos

Jinius

- Kimeneti mérések elkészitése, dsszesitése

- Csoportnaplo ellendrzése, /projektek
megvalosulasai, egyéni értékelések stb,./

- Nyari karbantartasi feladatok kézvetlen
elokészitése

- Beszamolo bekérése /6vonotol:
csoportnaploban | Nevelés-tanulas
ertékelése a Pedagdgiai Program

- Bv végi értékelés, elkészitése

- Tanévzaré, neveldtestiileti értekezlet

2025. jun. 05. /0véné, igazgato./
2025. jun. 12. /igazgato/

2025. jun. 12. /igazgato/

2025, jun. 30. /igazgato /

2025. jin. 10. /6véné, igazgato/

2025. jun. 20. /igazgaté./
2025. jun. 30. /igazgato/

Honap/ Feladat

—

Hataridé/Felelos

Julius
- Karbantartasi munkak kérése
- Nagytakaritasok clvégzése

- Szabadsagok kiadasa

2025. jalius / igazgato /
20245 jul. 31. / dajka /
2025 . jalius /igazgato /
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[  Honap/ Feladat Hatdridé/Felelés

Augusztus

- Eves munkaterv elkeszitése, elkildésea |2025. aug.31. /i gazgato /

pedagogusoknak
- Tanévnyito értekezlet 2025. aug. vége /igazgaté /
- Adminisztracios feladatok elvégzése 2025. aug. 24. /igazgat6 /

(szerz6dések, csoportnaplok, felvételi
mulasztasi naplo fejléce, sziiléi
nyilatkoztatok beszedése)

- aziskoldba mend gyermekek kivezetése a | 2025, aug. 31. /igazgatd/
KIR-bol

- Bv végi beszamolé leaddsa a fenntartonak | 2025. szept.30. /i gazgato/

IIL.1. Cselekvési terv

A cselekvési terv tartalmazza a nevelési évre elére tervezett nevelési, pedagogiai,
programokat, egyiittes feladatokat, melyek szorosan illeszkednek az ovodai programunkhoz.
Ez a terv nyitott és az év folyaméan médosithato.

Az 1dépontokat befolyasolhatja az id6jaras és egyéb az 6vonoktsl, az ovodai szervezettsl
figgetlen tényez6. A programok csak a minimumot tartalmazzak. Ezek kore bovithetd.

IIL 2. Rendszeresen ismétiédé feladatok

Végzi: vodavezetd
- Jelenléti ivek, Osszegyijtése,
- Munkaidé koordinalasa,
- KIR-ben pedagogusok, nem pedagdgusok valtozasainak regisztraldsa
- KIR-ben gyermekek mozgasanak (tavozasanak, érkezésének) nyomon kévetése
- A OviKreta rendszer folyamatos miikodtetése
- A TER rendszer feladatainak elvégzése
IL.3. Evente ismétléd feladatok:
- Szemészeti, gyermekorvosi sziirés
- Vedonéi tisztasagi vizsgalat
- Felndtt alkalmassagi vizsgalat

- Pedagogiai Szakszolgalat, Szakértdi Rehabilitacios vizsgalat

14



Tlhzvédelmi oktatis

IIL4. Folyamatos napi feladatok:

Munkaidé nyilvantartas vezetése

Felvételi - mulasztési naplovezetés

Létszamjelentés

Szabadsagos nyomtatvanyok vezetése

Csoportnaploi tervek.

A 20/2012. (VIIL:31.) EMMI rendelet 63§-a szerint az ovodapedagogusok folyamatosan,
de minimum évente két alkalommal a mérések utdn tajékoztatjak a szilét a gyermek

fejlodéserol. A tajékoztatast a sziild alairasaval hitelesiti.

IIL. 5. A pedagégiai munka kiemelt feladatai:

Elsddleges cél:

A gyermekek mindenekfelett all6 érdekeinek tiszteletben tartasaval a nyugodt és
kiegyensulyozott 1égkér biztositasa.

Az eddigi eredményeink megdrzése.

Szoros partnerkozponti kapcsolattartas.

Torveényes €s szinvonalas intézménymiikodés biztositasa.

Az értelmi képességek fejlesztése: - tanulasi motivumok, az erkdlesi nevelés és szocialis
kepességek fejlesztése.

Az egészséges és kulturdlt életmodra nevelés, személyes fejlesztés - az egészséges €s
kulturalt személyiség fejlesztése érdekében szemelyes motivumok kialakitasa -
személyes képességek fejlesztése.

A specialis kompetenciak fejlesztése - alkotoképesség, tehetség.

A hétranyokkal kiizdé gyermekek és csaladjaik segitése - killonos tekintettel a
veszélyeztetett, valamint a sajatos banasmoédot igenyl0 gyermekekre.

Tovabbi céljaink:

A nevelési programban rogzitett értékrendszerek, nevelési elvek gyakorlati - szakmai
munkaban valo megjelenitése.

Olyan feltételrendszer biztositasa, mely lehetdvé teszi a koznevelés 1 kihivasainak,
valamint jogszabalyi valtozasoknak megfeleld eredményes, sikeres gyakorlatot.

A gyermekek kulturalt viselkedésének alakitasa, formalasa, a sziilékkel valo
egyuttneveles erdsitése e témaban.

Pedagogiai Programban megfogalmazott feladatok folyamatos megvalositasa.

Feladataink:

Biztositani a biztonsagos, csaladias komyezetet.
Megadni a meleg szeretetteljes gondoskodast.
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- Felzarkoztatni a hatranyos gyermekek lemaradasat.

- Odafigyelni a tehetséges gyerekekre és segiteni 6ket a fejlddésben.

- Felkésziteni a gyermekeinket, hogy az iskolai elvardsoknak megfeleljenek.

- A gyermekek fejl6dését folyamatosan nyomon kéveté dokumentacio a gyermekek
fejlodéserdl folyamatosan vezetett olyan dokumentum, amely tartalmazza a gyermek
fejlettségi szintjét, fejlodésének itemét, a differencialt nevelés iranyat. Ennek alapjan
feladatunk a sziilok folyamatos téjékoztatésa a gyermek fejlodeserdl és javaslattétel a
fejlddés eldsegitéschez szitkséges fejlesztési feladatokrol.

A célok elérését tAmogaté kiemelt feladataink ebben a nevelési évben:

Azzal, hogy hangsulyt adunk egyes terilleteknek és felfrissitjik ismereteinket, keressiik az
aktualitasoknak megfelelé6 beilleszthetdséget a mindennapi gyakorlatba, pedagogiai
eszkoztarunk is megujul, szakmai ismereteink felfrissiilnek.

I1. 5. 1. A teljesitményértékelési rendszer (TER) bevezetése, alkalmazésa

Hataridd: 2024. szeptembertol folyamatosan
Felelds: igazgato, 6vond

ITL5. 2. Ovodai szokds és szabdlyrendszer

Az Ovodank szokés és szabalyrendszerének kidolgozasa, egyértelmiivé tette, az dvodai
alkalmazottak, mint pedig a sziilok szamara is, hogy melyek azok az elvarasok melyeket
ovodank preferal.

Az els0 sziiloi értekezleten megbeszéltitk elvarasainkat a szilokkel, a sziilok egvetértésiiket
nyilvanitottak ezen szokasok, szabalyok erkdélesi értékeivel, azonosulni tudtak az
alkalmazasukkal.

Eredmény: A szokasokat gyorsabban megtanultak és alkalmaztak a gyerekek, viszont a
szokasok otthoni alkalmazasa még nem minden csaladnak sikeriilt.

Bizom benne, hogy ha tovabbra is azonos elvarasok mentén neveljiik a gyermekeket a
szokasok, szabdlyok sokkal gyorsabban €s tartésabban rogziilnek.

A kovetkez0 nevelési évben is folytatjuk e tertilet fejlesztését, a kidolgozott tematika szerint.

Hataridé: folyamatos
Felelds: igazgato, 6vond
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IV. BELSO ELLENORZESI, ERTEKELESI TERV

Pedagégiai-szakmai munka ellenérzése, értékelése, ti rvényességi ellendrzés:

Celja: az intézményben kételezéen vezetendd dokumentumok naprakészek legyenek, és
feleljenek meg a torvényi el6irasoknak.

IV. 1.Taniigy igazgatdsi:
e felvételi mulasztasi naplo

e orvosi igazolasok

* szakvélemények

e ¢étkezési létszam

e szemé€lyi anyagok

e cgeszségiigyi konyvek

¢ csoportnapl6 /gyermek adatok, tankételessé valo gyermekek adatai/

Ideje: november, februar

Végzi: igazgat

IV. 2. A pedagogusok teljesitményértékelési rendszerének bevezetése, a személyre
szabott éves teljesitménycélok meghatdrozasi rend je /oviKréta TER alapjan/

A pedagégusok i életpalydjardl szol6 2023. évi 111, torvény (a tovabbiakban: Puéty.) 98. §
(3), 160.§ (7) bekezdéseinek rendelkezése alapjan 2024. szeptember 1-jén megindul a
pedagogusok teljesitményéridkelési rendszere (a tovabbiakban dltaldban: TER), amely
szamos feladatot jelent az dvoddk igazgatéi, fenntartdi és a= ovodapedagdgusok szamdara. A
teljesitményériékelési rendszerrel kapcsolatos részletes rendelkezéseket tartalmeaz a 18/2024.
(1V.4.) BM rendelet (a tovabbiakban: TER rend. ), valamint a 401/2023. (VII1.30.) Korm.
rendelet és a 20/2012. (VIIl.31.) EMMI rendelet.

A Puétv. 98. § (3) elbirdsanak megfelelden a munkdltatdé minden évben koteles értékelni a
pedagogus és a pedagigus szakképesitéssel vagy szakképzetiséggel rendelke=é noks-
munkakirben foglalkoztatott személy teljesitményét, gyakornok esetén azonban a
teljesitményértékelést nem kell lefolytatni. A teljesitményértékelést irdsba kell foglalni, A
Puétv. 160. § (7) bekezdése vigy rendelkezik, hogy a munkditato a teljesitményériékelés
szinvonaldl, a munkateljesitményt elsé alkalommal ovodaban foglalkoztatott esetén a 2024.
szeptember 1-je és 2025. jinius 30-a kozotti iddszakra vonatkozéan értékeli. A
teljesitményértékelés eredményeként a munkdltaté elsé alkalommal 2025. szeptember 1-jével
dallapithat meg a 98. § (3) bekezdésében meghatdrozottak szerint médositott illetményi.

TER rend. 4. § (4) bekezdése ugy rendelkezik, hogy az évoddaban minden nevelési év ke=detén

egy egyedi intézményi értékelési szempontot kell kijelolni. Az egyedi intézményi ériékelési
szempontot a teljesitményértékelési iddszak kezdetét megeldzd augusztus 25-ig az igazgatd
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hatdrozza meg a nevelditestilet egyetériésével, az az adott nevelési évre sz6léan, az a nevelési
év sordn nem médosithato.

IV.2.1. Az Igazgato értékelése
Ertékelési szempontok:
LIntézményi feladatellstds ered ményessége 10 pont

Szempont lefrdsa:
- intézménybe (feladat-ellatasi helyre) jar6 gyermekek fejlodésének iiteme, a
személyiségfejlesztés eredményessége,

- @ hidnyzasok mennyiségének alakulasa,

- a pedagogiai program megvaldsitasa,

- az intézménybe (feladat-ellatasi helyre jelentkezd gyermekek szamanak alakulasa és
jellemzéi)

- & tankoteles korba 1¢p6 gyermekek iskolakezdésének és a halasztasi kérelmek szaméanak
alakulasa

- befogado szemlélet, inkluziv kérnyezet kialakitasa érdekében tett intézkedések.

2. Eréforrasokkal val6 gazdalkodas 10 pont

Szempont leirdsa:

- humén-eroforras gazdalkodas (pl. szakember-cllatottsag biztositasa, fejleszté-tamogato
vezetés, munkaerd motivaldsa, teljesitmény-értékelés mitkodtetése, a feladatokat és az
eroforrasokat egyarant figyelembe vevé munkamegosztas, megbizatasok stb),

- szakmai tudds karbantartasa, megosztasa, bévitése (innovacié 0sztOnzese, tamogatasa,
munkatdrsak szakmai tuddsanak bevonasa, tudasmegosztas elosegitése),

- intézményi hataskorben 1évo gazdalkodasi feladatok preciz ellatasa, hatékony
forrasfelhasznalas,

- infrastruktira igazgat6i hataskérbe sorolhaté rendben tartasa, gondos kezelése, tisztasag,
rendezettség, a tanuldsi kdrnyezet szinvonalat néveld megoldasok alkalmazasa.

3.Stratégiai szemlélet 10 pont

Szempont leirdsa:

- a jelenlegi intézményi gyakorlat eredményeinek, valamint {6 erosségeinek €s kihivasainak
azonositasa,

- a fejlesztési iranyvonalak meghatérozasa, ezek megvaldsitasa érdekében kezelendd kérdések
fontossagi sorrendjének megéllapitasa,

- a meglévl gyakorlat tamogatdsahoz szikséges szakpolitikai tAmogatasok meghatarozasa,

- az intézmeényfejlesztésre vonatkozo kozép- és hosszi tavi stratégiai tervek megléte, a
fejlesziési célok titemezett megvalésitasa

- az intézmény jovojére hatdst gyakorld kiilsé kérnyezeti, tirsadalmi, gazdasagi tényezdk
nyomon kovetése, reagaloképesség a valtozasokra

- a koznevelési intézmény miikodését, életét meghatarozo orszagos szakpolitikai iranyok
nyomon kévetése, a jogszabalyi és fenntartoi szabalyozasi kornyezet valtozasainak ismerete.
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4. Vezet6i kommunikécio és irdnyitds 10 pont

Szempont leirdsa:

- egyértelmi feladatkiadas és ellendrzés,

- folyamatos tajékoztatas a munkatarsak részére az ket érinté tudnivalokrol,
- a munkatarsak rendszeres értékelése,

- korrekt, asszertiv kommunikdcié, egyittmikodésre torekves,

- pedagogusok megfeleld munkabeosztdsa, egyenletes terhelés biztositasa.

5.Kiilsé kapcsolatok 10 pont

Szempont leirdsa:

- kiegyensulyozott, jo kapcsolat a sziilokkel / torvényes képviselokkel, a sziil6i kozosséggel
megfeleld tajekoztatas a sziilok / torvényes képviselék, csaladok részére,

- egyuttmikodés a fenntartoval / felettes vezetével, hataridok betartasa, adatszolgaltatasok
pontossaga, fenntarto stratégiai céljaival torténd azonosulds, vezetdi palyazatban foglaltak
megvalositasa.

3

6. Motivicié, elkotelezettség, etikus magatartas S pont

Szempont leirasa:

- hivatasanak megfelel6 megjelenés és kommunikécio,

- felel6s vezetdi attitlid,

- a gyermekek mindenek felett 4116 érdekeinek figyelembevétele,
- a nevelGtestiilet egységének megérzése.

7. Fenntarto altal meghatirozott, az adott intézm ény sajatos helyzetét tiikrozo értékelési
szempont 5 pont

A fenntarthatosagra nevelés hiteles képviselete. Az intézmény példamutatdsa a gyermekek,

szill6k és a kiilso partnerek felé.

Egyéni teljesitménycélok:

1. Az oviKréta rendszer megismerése, elldtasa. A nevelési év végére rutinszerii
haszndlata.

Ertékelési szempontsor:
- Az oviKréta rendszer megismerése, ellatdsa.
- A oviKréta rendszer napi szintii hasznalata.
2. A teljesitményértékelés (TER) miikidtetése, a pedagégus motivaldsa.
Ertékelési szempontsor:

-A TER kidolgozasa, rogzitése az oviKréta rendszerben, munkatervben.
-A TER rendszer mikodtetése, az ellendrzési feladatok elvégzése.
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3.

A tehetséggondozas terén wij pedagogiai médszerek keresése tovabbképzések
itjdn, és a tanult ismeretek alkalmazisa.

Ertékelési szempontsor:
- Tovabbképzések keresése. lehet6segekhez mérten a tovabbképzés elvégzése.
-A tapasztalatok beépitése a napi munkaba.

Az intézménybe jaré BTMN kiizdé gyermekek fejlesztésének tervezettsége, ennek
megvalositdsa és eredményessége.

Ertékelési szempontsor:

-A BTMN kiizd6 gyermekek ellatasanak folyamatos biztositasa. (személy, hely,
eszkoz, anyagi fedezet)

-Az ellatas ellen6rzése, az eredmények rogzitése.

IV.2.2. Az 6vodapedagégus értékelése

Ertékelési szempontok:

1.

L Pedagégiai munka mindsége, eredményessége, hatékonysiga 28 pont

A gyermekek személyiségfejlédésének eredményei, a tankotelezettség
megkezdésének adatai. 10 pont

Az adott nevelési év nyomon kovetési eredményeit az 6vodaba 1épés évének
eredmenyeihez képest kell vizsgalni. Az adott nevelési évben tankotelessé valo
gyermekek egyéni fejlettségitknek megfeleléen, iskolara felkészitd nevelést kapnak.

A gyermekek ellitdsa, fejlesztése a vonatkozé szakmai normdknak,
protokolloknak megfelelgen. 10 pont

A pedagdgus a gyermekek értelmi, érzelmi. akarati, szocidlis és testi fejlettségének
mutatdit nyomon kéveti, ciklikusan elemzi, criekeli, rogziti, az eredményeket nevelési.
fejlesztési terveibe begpiti.

Korszerii, innovativ pedagégiai médszerek, tevékenységszervezési eljarasok napi
alkalmazdisa 6 pont

A pedagogus élményalap, a gyermekek onalld tevékenységére épiil6, a
tapasztalatszerzést és a jatékra épils készség és képességfejlesztést lehetdvé tevod
interaktiv tevékenységszervezési és értékelési modszereket alkalmaz, fejleszti a
gyermekek értelmi, testi, lelki és szocialis készségeit.

Dijak, elismerések, publikdciék, mesterprogram, megvalgsitdsa és ezek
hasznosulisa az dvoda életében 2 pont

Rendelkezik a pedagogiai munkaja eredményességét bizonyito, az intézmény altal
alapitott és/ vagy helyi, telepiilési, allami dijakkal, elismerésekkel. Mesterpedagbgus
programjaval, publikaciokkal hozzajarul az intézményi, vagy tgabb értelemben
(helyi, regionalis, orszagos szinten) a pedagdgiai munka mindségének fejlesztéséhez.
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IL. Feladatvillalds mennyiségi mutatoi 12 pont

1. Eves tartalmi tervezés, napi tervezés 3 pont
Az adott gyermekcsoport és lehetéség szerint a sziili kornyezet jellemzdinek ismerete
alapjan és az egyes gyermekek eltérd képességeire, szociokulturalis helyzetére
figyelemmel készit nevelési és tevckenységi tervet, valamint sajatos nevelési igényi,
illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek esetében
(re)habilitacios tervet, fejlesztési tervet. Az egyes tevékenységek megvalositasara
felkészill, tevékenységét megtervezi, napi szakmai tevékenysége tervszeriien felépitett.

2. Téobbletfeladatok, kiilonbozé megbizasok vallaldsa 3 pont

Eseti vagy allando intézményi munkacsoport tagja (pl.: Z6ld Ovoda koordinator, OTM)
palyazatfigyeld, palyazatiré feladatokat véllal, mentoraldsra fogad
hallgatokat/gyakornokot. Mesterpedagégusként intézményfejlesztési feladatokat vallal,
tamogatja az intézmény, a pedagégusok munkajat. Szaktanacsadoként, szakértoként
(amennyiben relevans) részt vesz a jogszabaly altal meghatérozott feladatokban. (Tébb
megbizatds esetén tébb pont.)

4. Azintézményen beliili 6vodai szintii rendezvények 3 pont

Az 6vodaban intézményi szint rendezvényeket szervez és/vagy megvalositasaban
aktivan részt vesz gyermekkozosségével, azokat dokumentalja (forgatokonyv, beszamolé
elégedettségméres/ériékelds stb.). Részt vallal az intézmény éves munkaterve szerinti
programokban, pl.: hagyoméanyérzo nap, kulturalis rendezvény, szilldi nap stb. Az
intézményi hagyomanyok apolasaban tevékenyen vesz részt.

?

5. Az intézményen kiviili programokban valé részvétel (projektek, kirdndulasok,

muzeum- és szinhazlitogatas, telepiilési programokba valé bekapesolodais stb.)
3 pont

Ovodan kivili programokat kezdeményez, szervez, taj €koziatja a sziildket az 6vodan
kivali programokrél. Feladatot vallal az intézményvezetdvel egyeztetve a programok
megvalositasa soran, vagy a programok megvalositasaban aktivan részt vesz,

. .Munkavégzés megbizhatosaga, hatdridék betartdsa 8 pont

1. A pedagdgus szabaly- és normakévetd magatartdsa 3 pont
A pedagogus foglalkoztatassal kapcsolatos iranyado agazati jogszabalyokban r4
vonatkozo rendelkezéseket ismeri és koveti, az SZMSZ és Hazirend szabalyait, a
munkakori leirdsaban foglaltakat maradéktalanul betartja. Az 6vodai adminisztraciés
feladatokat - a feladatkéréhez kapesolodoan - szakszerien, pontosan, hataridére
elvégzi.
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2.

Csoportnaplé, mulasztasi naplé vezetése 2 pont
A csoportnaplot €s a gyermekek hidnyzasat a mulasztasi naploban naprakészen vezeti,
igazolatlan hianyzis esetén jelez az igazgatonak és a gyermekvédelmi feleldsnek.

A gyermekek személyiségfejlédésének nyomon kivetésével osszefiiggd
adminisztrdcids tevékenység 3 pont

A gyermek ltal készitett produktumokat folyamatosan gyljti, a gyermekek
személyiségfejlddeését az intézményi belsé szabalyzokban meghatarozott modon
értékeli, a gyermekek személyiségfejlodésérdl a sziloket/ torvényes képviseloket
legalabb félévente tajékoztatja.

IV. . Kommunikacid, egyiittmiikddés 6 pont

Nevel6testiileti, szakmai munkakézosségi tevékenységekben valo részvétel,
egyiittmiikodés szakmai partnerekkel 3 pont

Konstruktiv, épité jelleggel részt vesz a neveldtestiileti eértekezleteken,
hozzaszélasokkal, pedagogiai jellegii el6adasok tartasaval (pl. nevelési értekezleten)
segiti a testillet munkajat. Aktivan kozremiikodik a szakmai munkako6zossége/
intézménye éves programjainak tervezésében, szervezéseben, megvalositasaban,
értekelésében. Naprakész informécioval rendelkezik, az informaciok atadasaban és
fogadasaban mindig szakszerii és objektiv. Munkavégzése soran kezdeményezoen
egyuttmikodik a pedagogustarsaival, szakmai partnerekkel (pl. 6vodapszichologus,
pedagogiai szakszolgalat munkatéarsai, szocialis segitd, gyermekorvos, csaladsegitd
stb.) Szakmai kihivasok megoldasaban aktiv.

Kapcsolattartas és kommunikdci6 a sziilokkel/ tirvényes képviselékkel 3
pont

A sziloi értekezleteket, fogado orakat, nyilt napokat pontosan és tervezetten
lebonyolitja. A sziiléket/ torvényes képviseldket igény szerint, de legalabb félévente
egyszer szakszeriden, kozérthetden és objektiven tajékoztatja az évodai feladatokrél és
az érintett gyermek személyiségfejlddésérdl, a szilokkel egyiittmikodik. Igény szerint
a sziilokkel kozos programokat szervez.

V. Tehetséggondozas, felzarkoztatds / esélyteremtés 8 pont

Tehetség jeleit mutaté gyermek évodai nevelése

Részt vesz a tehetségigéretek és a kettds kulonlegességii, sajatos nevelési igényti, vagy
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tehetségigéretek
azonositasaban. A szill6k szamara nevelési tanacsokat ad a gyermek képességeinek
kibontakoztatasa érdekében. Figyelmet fordit a gyermeki alkotasok kozosségi
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rendezvényen vald bemutatasara és a tehetségigéretek batoritasara kilonbozé dvodai
es/vagy ovodakozi rendezvényeken (vizualis/alkoto, sport, mesemondo stb.).

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek fejlesztése

A gyermekek koézotti egyéni kilonbségek figyelembevételével differencialt
tevékenységformakat, tanulasszervezési eljarasokat alkalmaz. Egyeni fejlesztést
végez, az SNI illetve BTMN gyermekek egyedi igényeit figyelembe veszi,
differencialt ellatast biztosit, a szakemberekkel ( gyogypedagogus, fejlesztd
pedagogus, logopédus) folyamatosan konzultal.

Gyermekvédelmi megsegitést igénylé gyermekekkel valo foglalkozds

A hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzeti és veszélyeztetettt gyermekek
gyermek hianyzasainak csokkentése, szocialis hatranyainak csokkentése érdekében
pedagogiai célu feladatokat vallal.

Iskolaba lépés segitése

Indokolt esetben személyes beszélgetéssel segiti a tankételes korba 1épd gyermekek
sziileit a tankotelezettség megkezdése idopontjanak megvalasztasaban, az indokolt
esetben beadasra keriilé tankotelezettség halasztasi kérelmek elkészitésében. Az
6voda-iskola dtmenetet segité tevékenységekben, egyittmitkodésekben aktiv részt
vallal.

VI.  Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas 6 pont

Motivicid, elkdtelezettség 3 pont

Szakmai tudasat folyamatos megujitja, moédszertani kultarajat fejleszti, beépiti a
mindennapi pedagégiai gyakorlatba. Fontos szamara az erosségeinek ¢s fejleszthetd
teriileteinek 6nértékeléssel torténd rendszeres meghatarozasa. Elkotelezett az
intézmény kiildetése, céljai és a pedagégiai program irant, a megvalositasban
kezdeményezd szerepet vallal.

A szervezet képviselete 2 pont

Kilso és bels6 forumokon, programokon eredmenyesen képviseli és menedzseli az
intézmény érdekeit, Sregbiti az intézmény j6 hirnevét,

Etikus magatartas 1 pont
A ra vonatkoz6 pedagogus etikai szabalyok szerinti normakat kéveti , betartja.

VIL. Egyedi, Intézményi értékelési szempont 8 pont
A fenntarthatésagra nevelés hiteles kepviselete. Az intézmény példamutatasa a
gyerekek, sziilok és a kitls6 partnerek felé,
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Egyéni teljesitménycélok:

1. Ismerkedés az oviKrétaval, a nevelési év végére annak magabiztos hasznilata,
készségszintii elsajatitdsa.

- Az oviKréta rendszer hasznalata, napi feladatok elvégzése.
2. Az IKT eszkozok tobbszori haszndlata a szemléltetésben , tudasbovitésben.

- Szeml€ltet6 anyagok keresése, bevonésa a kezdeményezésekbe.

- Szinesebb ismeretatadas az IKT eszkozok hasznalataval,
3. Az intézménybe jaré kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelésének megtervezése,
megvaldsitisa, és eredményessége.

- A kiemelt figyelmet igényld gyermekek beazonositasa, a teriiletek elkilonitése, a
sziikséges fejlesztések elvégzése, és a tehetségek erdsitése.

Kiterjed: 6vodapedagogus, igazgaté
Végzi: igazgato, fenntarto

IV. 3. Ovodai dokumentumok ellengrzése:

Csoportnapléban:
- Az éves munkatervben megjelolt projektek megvalosultak-¢ / janius 10-ig/
- A csoportnapl tartalmi szempontbdl megfelel —e a PP-ban, és a 20/2012. (VIIL31.
EMMI rendelet 91.§-aban meghatarozott feladatoknak. / Junius 10-ig/
- Abejové gyermekek anamnézise valamint a "fejlédési naplo" (amely a PP, és a
20/2012. (VIIL.31. EMMI rendelet 63.§-anak megfelelden késziilt)

dokumentumvezetése megfelel —e az eldirasoknak. /oktober 31. és februar 28./

IV. 4. Technikai dolgoz6 ellendrzése,(takarito, dajka) munka javitisara, értékelésére
irdnyulé célok feladatok:

Ellenérzes modja: alkalomszerii megfigyelés, napi tapasztalatok

Az ellendrzés kiterjed: a csoportszobak, és a dajka munkakoréhez tartozo egyéb helyiségek,

eszk6zok tisztasagara és a munkakori leirasaban 1évo gondozasi feladatok elvégzésére.
Kiterjed: dajka

Az ellendrzést végzi: igazgatd, 6vond

Idépontja: havonta

24



IV.5. Az igazgato ellendrzé és értékelé tevékenysége

IV.5.1. Gazdilkod4ds
Ellendrzés i : 5
i Hatarido Médszere Eszkoze Eredmény
teriilete
irasbeli
értékelgs,
Szobaleltarak leltarivek
L dokumentum - oo
pontositasa, okt.15. , leltarivek naprakésszé
o elemzés .
selejtezés tétele
Hasznalt hasznalatban G
nyomtatvanyok dokumentum 1évo, 0 S2bell
5 okt.31. , v Kiértékelds,
frissitése, iratok elemzés nyomtatvanyok, | . .
Ta”, . e visszacsatolas
selejtezése Jegyzokonyv
IV.5.2. Taniigyigazgatas
Ellendrzés i, "
" Hataridé Médszere Eszkize Eredménye
teriilete ¢
A A megfelelé
naprakésszé tétel
dokumentumok .
ki szept 01 dok. elemzés, | dokumentumok
R PR dttetentse (SZMSZ,
valtozasokhoz ..
s = tilTE Hézirend)
valo igazitdsa
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Létszamok [
elozetes szept. 15. | elektronikusan | elektronikusan naprakéssze tétel
adatszolgaltatasa
Munkaidé-
beosztas, vezetoi
munkarend szept. 30. | papiralapon | papir alapon létrehozas
(kotelezo orak
bemutatasa)
Intézményi
munkaterv, a 3ok
& 7 ” 2 nyomtatott megerosités,
nevelési év/tanév szept. 30. o a dokumentum L,
SR példany naprakésszé tétel
intézményi
rendje
Tantigyi
nyilvantartasi
rendszer szept. 30. | elektronikusan | elektronikusan naprakéssze tétel
(feltoltése,
karbantartasa
e adatok
Statisztikai : L
. . . elemzése, statisztika pontos
Jelentés, teljes okt.15. e maga a dok. v s
e rogzitése elkészitése
elektronikusan
sajat honlapon
kozzététel,
Kilonos annak
kozzétételi lista okt. 31. hidnyabana | maga a dok. aktualizalds
aktualizaldsa Koznevelési
Csoportra
kozzététel
Baleseti ,
, _ elektronikus
Jegyzokonyvek , ) . N
: Jjan.15. uton, papir maga a dok. naprakéssze tétel
leadasa
alapon
Ovodak nyari elozetes ‘ s e g (R
L Y : feb.15. maga a dok. informacio atadéasa
zarasanak rendje egyeztetés
A tankételessé
val6 dvodasok
iskolavalasztasi elektronikus . -
: ; ; ; informacio atadasa,
szandékanak febr. 15. uton, papir maga a dok. =
5 d - tervezhetoség
Jelzese az elsds alapon
létszam
tervezéséhez
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A 2024.-2025-es N
S pRdagips , e informécié atadasa,
tovabbképzés marc. 15. uton, papir maga a dok. "
. g tervezhetdseég
beiskolazasi alapon
terve
Az éves
beszamold szept.30.
leadasa

P | e, | okttt

Tanévnyito, - - -
félévi, tanéy végi
¢s egyéb folyamatosan
g " maga a
nev.testiileti és 8 napon papir alapon e Ml
alkalmazotti beliil INERRREEIN
értekezletek
jegyzékonyvei

dokumentum kiaddsa

IV.5.3. Szakmai - pedagégiai

Ellendrzés R ,
< Hatdridé Moédszer Eszkiz Eredmény
teriilete
; - megfigyelés, , irasbeli
Beszoktatas oktober 31, i csoportnaplok | ;
dokumentumelemzés visszacsatolas
Az dvodai R L ;
, ellenérzési irasbeli
dokumentumok, megfigyelés, . :
nov.11. .. | SZ€mpontsor, | visszacsatolas,
tervezetek dokumentumelemzés , i
b g csoportnaplo értékelés
atnézés
gyermekek meérdlapok
Gyermekek - dokumentumelemzés, fejlodését eredményei,
fejlettségi szintje J megbeszélés rogzits szobeli
mérdlapok visszacsatolds
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IV.5.4. Az alkalmazottak mu nkijanak ellendrzése, értékelése

Ellenorzés ; = 2
. Hatarido Modédszer Eszkiz Erintettek Eredmény
teriilete
irasbeli
L ‘ TER ; edagogusok, | visszacsatolas, telj.
Pedagogusok | junius 30-ig TER P : £08 ; , . J
szempontok 1gazgato eért. egyéni
Osszegzese
s , , . . szobeli
Technikai megfigyelés, havi technikai _ .
) havonta G . visszacsatolas,
dolgozo megbeszélés | értékeld lap dolgozo ‘ i
jegyzokonyv
Technikai . .
. Lo irasbeli
dolgozo o onertekeld, - . , :
; B _ értekeles, 2 e technikai | visszacsatolas, tel].
munkajanak | méajus 15-ig | . eriekeld ) . ot
s onertékelés B dolgozé ert. egyéni
év végi kérdoiv ) g
et 0sszegzese
értékelése

V. INTEZMENYELLENORZESI PROGRAM

félév

Viltozo bér jelentések elsddleges ellenérzése Rendszeres vizsgalat (havonta)
Nyitva tartasi idd, munkaidé, benntartézkodas ellendrzése. Teljes év

SNI-s gyerekek szakvéleménye, bejaré gyerekek lakcimkartyaja. Szeptember
Intézményi dokumentumok ellenérzése. Szeptember-oktéber
Intézményi szabalyzatok ellendrzése. Szeptember
Lakcimellenérzés. Oktéber, februar

Felvételi és mulasztasi naplo ellenérzése. Oktéber- marcius
Jogszabalyok éltal eldirt, kotelezéen hasznalandé nyomtatvanyok ellenérzése. L-II.

e Oktoberi statisztika adatszolgaltatasa, a normativa igénylések pontossaga
hattérdokumentumainak ellenérzése. L-I1. féléy

Beiskoldzasi adatkezelés, szabal

(Beiskolazasi iddszak)

Munkaterv, annak végrehajtasa (folyamatos)
JegyzOkonyvek tartalmi €s formai ellenérzése, hataridé betartasa.
Statisztika (folyamatos)
hataridék megtartasa
KIR adatok feltoltése, folyamatos aktualizalasa, hasznalat, adatkozlési egyeztetés
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Kiilonos kozzétételi lista frissitésének ellendrzése (KIR ¢s 6nkormanyzati honlap)
Az adatszol gdltatasi rendelet alapjan a KIR feltsltésénck ellenérzése. L-1L. félév
yossaga a kotelez6 adatszolgaltatasok tel jestilése

(folyamatos)




elektronikus levelezés és az elektronikus adatkozlés hasznalata
A TER miikédtetése
e Az oviKréta hasznalata

V1. VEZETOI FELADATELLATASI TERV

VARHATO FELADAT HATARIDO

vezetoi feladatok
2024.09.01 - 2025.08.31.

Sziildi értekezletek tartasa okt., jan.; maj.

Dajkai megbeszélés havonta egyszer

Az 6vondi megbeszélések tartasa
folyamatosan

Konzultacié a logopédussal, sziilékkel Igény szerint folyamatosan
Kapcesolattartds a védéndi szolgélattal folyamatosan
Statisztikai adatszolgaltatas folyamatosan
A nevelbtestileti és munkatarsi értekezletek vezetése folyamatos
HACCP dokumentumok vezetése folyamatos
Gazdélkodasi feladatok ellatasa folyamatos
Kapcsolattartas a fenntartoval folyamatos
Adatszolgaltatas folyamatos
Tiiz-, és munkavédelmi feladatok ellatasa folyamatos
Ovoné munkajanak ellendrzése, értékelése ellendrzési terv szerint

A Fenntarto altal kijelslt

Ovodai beiratas idépontban
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VIII. ERVENYESSEGI RENDELKEZES

Az éves munkatervet készitette: Jusztin Eleonora

a20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 3.§ alapjan

—

—

Intézmény OM - azonositoja: 202220 igazgato:

Jusztin Eleonéra

Déatum: ZQAH.. OF. DO,

| _ Legitimdcios eljaris

Neveldtestiilet nevében: SziilGi szervezet nevében:

— . ;

Aahadi,. Shvdus . .Pﬂ.&ﬂi& el Moyohan., M euadla
Fabian Istvanné V '
ovodapedagogus

2G-20[ 202k.. 2922200k

elfogado hatarozat szama a véleményezés hatarozat szama

Datum: 202 H. OF.50- Datum: 2Q2H. OF.20.

Fenntart6é nevében:

A Herencsényi Napsugar Ovoda 2024.-2025. évre sz6l6 mun katervét jovahagyta:

----------------------------------------------------

polgarmester

A dokumentum jellege: Nyilvdnos

A dokumentum érvényessége: 2024. szeptember 01. — 2025. augusztus 31.
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Herencsényi Napsugar Ovoda

2677 Herencsény, Béke (t 2.
Telefon: +36-35-357-153; E-mail: eleonora7010@gmail.com

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése értelmében az Gvodai munkaterv hatarozza meg
az vodai nevelési ev helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az igazgato kikéri a nevelétestiilet véleményét
is.

A nemzeti koznevelesrdl szol6 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdése g) pontja alapjan a fenntarto
jovahagyja a koznevelesi intézmény munkatervét.

A fenti jogszabalyi rendelkezés értelmében a Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési év
munkatervét az eléterjesztés szerinti tartalommal terjesztem el§.

Kérem a tisztelt képviselé-testiiletet az irasbeli el6terjesztés szerinti munkaterv véleményezésére
és a hatarozati javaslat elfogadasara!

Keltezés helye, ideje: Herencsény, 2024. szeptember 02.

. a0 . /
,;;Uuk:l_‘t_kd&__. L Ou O NI
. Jusztin Eleondra
“Herencsényi Napsugar Ovoda
Ovodaigazgatd

HATAROZATI JAVASLAT

| __[2024. (IX. __) Gnkorményzati hatarozat |

Herencsény Kézség Onkormanyzata KépviselG-testillete (a tovabbiakban: kepviseld-testiilet) megismerte
a ,Herencsényi Napsugéar Ovoda 2024/2025-6s nevelési év munkatervének véleményezése” cimdi
napirendi ponthoz tartozé irasbeli eléterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

A képviselo-testilet a nemzeti kdznevelésr6l szolo 2011. évi CXC. torveny 83. § (2) bekezdése g)
pontjaban meghatarozott hataskorében eljarva a Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési
ev munkatervevel az irasbeli el6terjesztés szerinti tartalommal egyetért, azt jovahagyja.



4. melléklet

Telefon: +36-35-549-008, E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

IE;

- -
[T )

Herencsény Kézség Onkormanyzata
2677 Herencsény, Kossuth Ut 76.

a képviseld-testiilet 2024. szeptember 06-ai soron kdvetkezé iilésére

4. Napirend:

Eléterjesztés tipusa:

Eléterjeszto:

ELOTERJESZTES

Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési év évét érinté

zarva tartasanak jovahagyasa
irasbeli

Jusztin Eleonéra 6vodaigazgat6

Készitette: Jusztin Eleonéra évodaigazgato
A képviseld-testiilet a javaslat megtargyalasa soran nyilt X
zart ulést tart.
A képviselé-testiilet dontése hatarozat | X
rendelet
A képviseld-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.

A javaslat elfogadasahoz egyszerii | X

mindsitett tobbség sziikséges.

A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavazas

sziikséges

nem sziikséges

Az e[ﬁterjas;tes a jogszabalyl elmrasoknak megfelel!

“"‘;3‘

% Petras Judit s.k. jegyz6



Herencsényi Napsugar Ovoda

2677 Herencsény, Béke (it 2.
Telefon: +36-35-357-153; E-mail: eleonora701 0@gmail.com

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés b) pontja értelmében a fenntarts
dont az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasarol,

A fenti jogszabalyi rendelkezések értelmében a Herencsényi Ovoda 2024/2025-6s nevelési évét erint6
zarva tartasat az alabbiak szerint terjesztem els:

Sziinettel erintett

sziinet munkanapok szama

sziinet tervezett idotartama

megnevezése 2024, 2025.
évben évben

0szi sziinet

2024/2025-6s 2024. oktober 28. — 2024. oktéber 31, 4 0
nevelési év
téli sziinet

2024/2025-6s 2024. december 23. - 2025. januar 03, 3 2
nevelési év B

tavaszi sziinet

2024/2025-6s 2025. aprilis 17. - 2025. aprilis 25. 0 5
nevelési év

nyari sziinet

2024/2025-6s 2025. julius 01. - 2025. julius 31. 0 23
nevelési év

Kérem a tisztelt képviseld-testiiletet az irasbeli elbterjesztés megtargyalasara és a hatarozati
javaslat elfogadasaral

Keltezes helye, ideje: Herencsény, 2024. szeptember 02.

i = |
AT LA IO
| Jusztin Eleonra
Herencsényi Napsugar Ovoda
ovodaigazgatod




HATAROZATI JAVASLAT

| 2024, (IX. __) 6nkormanyzati hatérozat |

Herencsény Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: képviseld-testiilet) megismerte
a ,Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési évét érinté zarva tartasénak Jovahagyasa” cim(i
napirendi ponthoz tartozo irésbeli eléterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

A kepviseld-testiilet a nemzeti koznevelésrél szol6 2011, évi CXC. torveny 83. § (2) bekezdés b) pontja
alapjan a Herencsényi Napsugar Ovoda 2024/2025-6s nevelési évét érinté zarva tartasard! az alabbiak
szerint dont:

e A Herencsényi Napsugar Ovoda a 2024/2025-6s nevelési évben — az 6szi sziinetben —
2024. oktober 28-t61 2024. oktéber 31-ig zarva tart.

Az Gszi sziinet el6tti utolsd nevelési nap 2024. oktober 25. (péntek), az 6szi sziinet utani elsé
nevelési nap 2024. november 04. (hétfs)

e A Herencsényi Napsugar Ovoda a 2024/2025-6s nevelési évben - a téli sziinetben —
2024. december 23-t61 2025. januar 03-ig zarva tart.

Ateli sziinet el6tti utolso nevelési nap 2024. december 20. (pentek), a téli szlinet utani elsd nevelési
nap 2025. januar 06. (hétf6)

* A Herencsényi Napsugar Ovoda a 2024/2025-6s nevelési évben — a tavaszi sziinetben —
2025. aprilis 17-t61 2025. aprilis 25-ig zarva tart.

A tavaszi szlinet el6tti utolso nevelési nap 2025. 4prilis 16. (szerda), a tavaszi sziinet utani elsé
nevelési nap 2025. aprilis 28, (hétfd)

e A Herencsényi Napsugar Ovoda a 2024/2025-5s nevelési évben — a nyari sziinetben -
2025. julius 01-t61 2025. julius 31-ig zarva tart.

A nyari sziinet el6tti utolso nevelési nap 2025. junius 30. (hetf6), a nyari szlinet utani elsé nevelési
nap 2025. augusztus 01. (péntek)

A képviselo-testiilet felkéri az ovodavezetét, hogy az érintett sziilsket az 6voda zarva tartasanak
idGpontjarél a jogszabalyban meghatarozott hataridében tajékoztassa.

Felelgs: Jusztin Eleondra dvodavezetd
Hataridé: azonnal



5. melléklet
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Herencsény Kézség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth (it 76.
Telefon: +36-35-549-008, E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

ELOTERJESZTES

a képviselS-testiilet 2024. szeptember 06-ai soron kévetkezé iilésére

5. Napirend: »Helyi termeldi piac kialakitasa Herencsény kdzségben cimii épitési
beruhazashoz kapcsolddé épitési miiszaki ellenér kivalasztisa”
targyi beszerzési eljarast lezaré dontés meghozatala

Eloterjesztés tipusa: irasbeli
Eléterjeszté: Bucsanszki Csaba polgarmester
Készitette: Petras Judit jegyzé
A képviseld-testiilet a javaslat megtargyalasa soran nyilt X
zart uilést tart.
A képvisel6-testiilet dontése hatarozat | X
rendelet
A képvisel6-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszeri | X
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavazas sziikséges
X

_ nem sziikséges

-. [Iji‘% / :
Az g_[éterjes_;@ésga jogszabélyi el6irasoknak megfelel!
DR Petras Judit s.k. jegyz6

| bl ki B4
H gl ¥
*
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Herencsény Kdzség Onkormanyzata

2677 Herencsény, Kossuth ut 76.
Telefon: +36-35-549-008, E-mail: onkormanyzat@herencseny.hu

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Herencsény Kozség Onkorményzata Keépviselé-testiilete a 12/2021. (VIII. 09.) szamu hatérozata alapjan
Ugy dontott, hogy a Videékfejlesztési Program Plusz keretén beliil a VP6-7.2.1.1-20 kddszamu, Helyi
termékértékesitést szolgalo piacok infrastrukturalis- és eszkdz fejlesztése cimii palyazati felhivas
tekintetében tamogatasi kérelmet nyujt be, helyi termeléi piac kialakitasara (a tovabbiakban: Projekt)
tekintettel.

A tamogatési kérelem - a Vidékfejlesztési Program Iranyito Hatosaga, mint Tamogatd 2024 aprilis 30.
napon kelt tamogatasi dontése szerint - tamogatasban részesiilt.

A Projekt fizikai befejezésének hatarideje: 2025.08.01.

A Projekt forrasai
A projekt teljes koltsége Gsszesen 114 730 342 Ft
A projekt elszamolhaté kéltségei 6sszesen 108 686 894 Ft
A projekt nem elszamolhaté kéltségei dsszesen 6 043 448 Ft
Tamogatas dsszege 97 818 199 Ft
Tamogatés intenzitisa 90%
A projekt nem elszamolhato kltségeire jutd 6nerd 6 043 448 Ft
A projekt elszamolhato koltségeire jutd dneré 10 868 695 Ft

Finanszirozasi mod: Utdfinanszirozas

Herencsény Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 26/2024. (V. 17.) szamu hatarozataval ugy
dontott, hogy a VP6-7.2.1.1-20 kodszami Helyi termékértékesitést szolgalo piacok infrastrukturalis- és
eszkoz fejlesztése cim(i felhivas keretében a 3319038867 projektazonositd szamon nyilvantartott és a
3933907068 iratazonosito szamu tamogatdi okirat alapjan elnyert tamogatas mellett a beruhazas
megvalositasa mellett dont.

A projekt megvalositasa érdekében a hatalyos beszerzési szabalyzat 3.7.2, b) pontja alapjan beszerzési
eljaras (versenyeztetés) inditasa sziikséges legalabb harom ajanlatkéréssel.

A hatélyos beszerzési szabalyzat értelmében a versenyeztetés soran irasbeli ajanlattételi felhivast kell
elfogadni és kiadni legalabb harom lehetséges partnernek.

Az ajanlattételi felhivast nettd 500 000 forintot elérd, vagy meghaladé becsiilt értékii beszerzések esetén
a képviseld-testiilet hagyja jova.
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A fent hivatkozott rendelkezésekre tekintettel tovabba a projekt sikeres megvalésitasa érdekében a
képviseld-testillet a 46/2024. (VIII. 26.) szamu hatérozata alapjan Helyi termeldi piac kialakitasa
Herencsény kbzségben cimii épitési beruhazashoz kapcsolodo épitési miszaki ellendr kivalasztasa”
targyu beszerzési eljaras meginditasarol és ajanlatteteli felhivas jovahagyasarol dontstt.

A keépviselS-testillet altal jovahagyott ajanlatteteli felhivas 2024. augusztus 26-an harom gazdasagi
szereplG reszére megkuldésre kertilt. Az ajanlattételi hatarids lejartaig, azaz 2024. szeptember 05. 12.00
oraig, a szabélyszeriien beny(itott ajanlatok szama harom.

Az ajanlattételi felhivasban foglalt biralati szempontnak megfelelden (legalacsonyabb Ssszegii
ellenszolgaltatast tartalmazo ajanlat) az ajanlatok értékelése a kovetkezo:

forintban
[ l Nett6 Brutto
Ajénlattevé neve Ajanlattevé székhelye Osszesitett osszesitett
ajanlati ar ajanlati ar
Koczka Laszl6 Péter 2600 Vac,
egyéni vallalkozo Vag utca4. 2. Iph. 39. a5 | 1400000 1490 00
Talos Judit 2660 Balassagyarmat,
egyeéni vallalkozo Tatra utca 7. R 1nR0ne
s 2660 Balassagyarmat,
: Kzg‘i‘:"é';:‘l’lf:zé Szontagh P4l utca 4/8. 1300 000 1300 000
9y Alph.0.em.3.aits | e

A beszerzés eredményérdl a dontési javaslat alapjan nettd 500 000 forint becsiilt érték alatt a
polgarmester, a nettd 500 000 forintot elérs, vagy meghalado becsiilt értéki beszerzések esetében a
képviseld-testiilet dont.

Javaslom, hogy Herencsény Kozség Onkormanyzata, mint ajanlatkérd és dontéshozo a targyi beszerzési
eljaras vonatkozasaban Talos Judit egyeni vallalkozo (2660 Balassagyarmat, Tétra Ut 7.) ajanlattevét
hirdesse ki nyertesnek, tekintettel arra, Talos Judit egyeni vallalkozé ajanlattevd benyijtott ajanlata
ervenyes, mivel megfelel az ajanlattételi felhivasban foglaltaknak, tovabba a legalacsonyabb osszeq(i
ellenszolgaltatast tartalmazé ajanlatot tette.

Mindezek alapjan kérem a képviselé-testiiletet a beszerzési eljarast lezaré dontés meghozatalara,
az irasbeli elGterjesztés szerinti hatarozati javaslat elfogadasara!

Keltezés helye, ideje: Cserhatsurany, 2024, szeptember 05.

2560 BN ﬁa( o Gl
7\, Bucsanszki Csaba
. Herencsény Kézség Onkormanyzata
| polgarmester
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HATAROZATI JAVASLAT

| 12024, (IX. __) nkormanyzati hatarozat |

Herencsény Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: képviselo-testiilet) megismerte
a ,Helyi termelGi piac kialakitasa Herencsény kozségben cimii épitési beruhazashoz kapcsolodo épitési
miszaki eflenér kivélasztasa targyd beszerzési eljérast lezéré dontés meghozatala” cim( napirendi
ponthoz tartoz6 irasbeli el6terjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

A képvisel6-testiilet a Herencsény Kozség Onkormanyzata (2677 Herencsény, Kossuth Gt 76.), mint
ajanlatkérd altal - a Vidékfejlesztési Program keretén beliil VP6-7.2.1.1-20 Helyi termékértékesitést
szolgéld piacok infrastrukturalis- és eszkoz fejlesztése targyl felhivas keretében 3319038867
projektazonosité szamon benydijtott, Helyi termelGi piac kialakitasa Herencsény kdzségben cimii nyertes
projekt megvaldsitasa céljabol - inditott ,Helyi termel6i piac kialakitasa Herencsény kézségben cimii
epitési beruhézéshoz kapcsol6do épitési miiszaki ellendr kivalasztasa” targyl beszerzési eljarasban az
irasbeli el6terjesztés szerinti dontési javaslat alapjan Talos Judit egyeni vallalkoz6 (2660 Balassagyarmat,
Tatra utca 7.) ajanlattevét nyertesnek kihirdeti.

A kepviselG-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy jelen beszerzési eljaras nyertes ajanlattevsjével
a projekt sikeres megvalositasanak megfelel6 szerzédést kosson.

INDOKOLAS
Talos Judit egyéni vallalkozo (2660 Balassagyarmat, Tatra utca 7.) benyujtott ajanlata érvényes,
tekintettel arra, hogy megfelel az ajanlattételi felhivasban foglaltaknak, tovabba a legalacsonyabb
osszegli ellenszolgaltatast tartalmazo ajanlatot tette a beszerzési eliaras valamennyi része
vonatkozasaban.

Felelds: Bucsanszki Csaba polgarmester
Hatarido: azonnal
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